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1. RECHERCHEURS & POLITIE
Wetshandhavers worden regelmatig gecon-
fronteerd met situaties waarin de waarheid 
verhuld wordt. “Professionals zoals politie-
agenten en rechercheurs zijn vaak getraind 
om bedriegerij op te sporen door het obser-
veren van verhalen en non-verbale signalen”, 
stelt Thomas Erikson in zijn boek. 
Binnen deze categorie rekenen we ook de 
professionele ondervragers. “Medewerkers 
van inlichtingendiensten zijn vaak speciaal 
getraind in geavanceerde leugendetectie- 
en confrontatietechnieken.”

2. PSYCHOLOGEN & THERAPEUTEN
Erikson bespreekt in zijn boek de psychologi-
sche redenen achter leugens, wat aansluit 
bij de expertise van (klinische) psychologen 
in het doorgronden van menselijke interac-

ties. Zo liegen we bijvoorbeeld om onszelf te 
beschermen, om relaties in stand te houden, 
om gênante situaties te vermijden of om 
voordelen te behalen.

3. RECRUITERS
Natuurlijk is een politieverhoor iets anders 
dan een sollicitatiegesprek. Maar bij het aan-
werven van personeel is het eveneens van 
tel om in cv’s en tijdens selectie-interviews 
te achterhalen wat niet zou kunnen kloppen. 
HR-professionals ontwikkelen technieken om 
authenticiteit te beoordelen en ongerijmdhe-
den te detecteren. 

4. RECHTERS & JURISTEN 
In juridische geschillen, én in de rechtszaal, is 
het cruciaal om de geloofwaardigheid van 
getuigen en tegenpartijen te beoordelen. 
“Rechters en andere juridische professionals 

ontwikkelen vaak vaardigheden in het opspo-
ren van bedrog door training en ervaring. Ze 
zijn bijvoorbeeld goed in het beoordelen van 
de geloofwaardigheid van een getuige”, weet 
Erikson. 

5. FRAUDEONDERZOEKERS
Denk hierbij aan specialisten die bijvoorbeeld 
in dienst zijn van belastingoverheden of ver-
zekeringsmaatschappijen. En eigenlijk horen 
ook journalisten, die streven naar waarheids-
vinding, tot deze categorie. “Natuurlijk zou-
den onderzoekers die gespecialiseerd zijn in 
fraudeopsporing een genuanceerder begrip 
moeten hebben van welke aanwijzingen met 
bedrog in verband kunnen worden gebracht. 
Het is tenslotte hun werk?”

Tekst: William Visterin

In deze vijf jobs moet je In deze vijf jobs moet je 
leugens ontmaskerenleugens ontmaskeren
In zijn boek ‘Omringd door leugenaars’ benadrukt de Zweedse gedragsdeskundige 
Thomas Erikson dat het herkennen van leugens cruciaal is in vele beroepen. En 
deze jobs staan daarbij voorop. “Zij worden verondersteld het bedrog het best te 
herkennen.”
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