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DA’'S PROPER GEDAAN

Solliciteer voor 26 februari via limburg.net/jobs

Ophaalwagens, afvalzakken en IT-systemen:
als aankoopverantwoordelijke is geen dag hetzelfde.
Vind jij telkens de beste deal met jouw oog voor detail?
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TEAMCOACH
Team volwassenen voor VC De Kruierie
Onbepaalde duur - contractueel — niveau B4-B5 - voltijds

Wil je samen met ons ‘team volwassenen’ meewerken aan De Kruierie als ‘derde
plek’ om mensen in verbinding te brengen en uit te dagen om te leren van elkaar?
Is individuele medewerkers en een team van medewerkers als geheel coachen en
ontwikkelen helemaal jouw ding? En word je enthousiast van ook zelf gesprekken
aan te gaan met onze gebruikers om te horen wat er leeft en zo nog meer op
maat te werken?

Stel je dan kandidaat voor deze uitdagende functie.

PROJECTLEIDER OPENBAAR DOMEIN

Onbepaalde duur - contractueel — niveau B1-B3 - voltijds

Zie je het zitten om te werken aan dossiers van de afdeling Omgeving & Openbaar
Domein? En ga je graag aan de slag met de voorbereiding, opvolging, uitvoering en
evaluatie van projecten rond openbare infrastructuur?

Solliciteer dan voor deze veelzijdige job en werk samen
met je collega’s en externe partners in een projectgerichte omgeving.
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Vacature

ALGEMEEN
DIRECTEUR

Opwindend. Rustig.

Werken bij de gemeente Kinrooi?

Wie Kinrooi zegt, zegt natuur en de Maas, samenwerking en verenigingen, innovatie en
levenskwaliteit in het noordoosten van Limburg. Het lokaal bestuur is met een 250-tal
personeelsleden één van de grootste werkgevers. In hechte samenwerking met de
12.500 inwoners streven we naar een optimale dienstverlening.

ALGEMEEN DIRECTEUR

(Decretale graad - statutair verband)

Ben jij een strategische bruggenbouwer met visie? Als algemeen directeur vorm je de
schakel tussen beleid en organisatie, motiveer je teams en stuur je veranderingsprocessen
aan. Je zet in op efficiénte werking, sterke communicatie en netwerkopbouw. Maak het
verschil en bouw mee aan de toekomst!

ONS AANBOD

Een voltijdse tewerkstelling met
bezoldiging volgens salarisschaal
decretale graad financieel directeur
klasse 4 en extralegale voordelen.
Voor deze functie wordt een
werfreserve van 2 jaar aangelegd.

JOUW PROFIEL

» Masterdiploma of gelijkgesteld
(niveau A).

* Minimum 4 jaar relevante ervaring in
hiérarchisch leidinggevende functie
of in complex projectleiderschap,
opgedaan in de laatste 8 jaar van de
loopbaan.

SELECTIEPROCEDURE

De selectieprocedure bestaat uit een schriftelijke proef via thuisopdracht
(op 25-03-2025), een jurygesprek met case en een assessment center.
Voor meer info over de functie en de selectieprocedure

neem contact op met Pieter Vandergraesen, HR consultant

bij Motmans & Partners,via 011 36 10 65 of
pieter.vandergraesen@motmansenpartners.be.

SOLLICITEREN
Solliciteren kan via motmansenpartners.be/vacatures tot
10 maart 2025 om 9u.
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NODIGT UIT

JURIST

AV - 38U — STATUTAIR

DESKUNDIGE MOBILITEIT

BV - 38U — CONTRACTUEEL

Meer informatie over deze vacatures
vind je op www.bree.be/vacatures.

Heb je interesse in één van de functies?

Bezorg het inschrijvingsformulier dat je terug kan vinden

op onze website samen met je sollicitatiebrief, uitgebreid cv en
kopie van je diploma ter attentie van het college van
burgemeester en schepenen, uiterlijk op 26 februari 2025 naar
Vrijthof 10, 3960 Bree of evelien.boonen@bree.be.




GOVA
PLAST

Switch to Quality

De kennismaking

Govaplast is een toonaangevende
marktleider gespecialiseerd in de
verwerking van gerecycleerde kunststof
tot hoogwaardige halffabricaten en
eindproducten. Met een sterke focus

op duurzaamheid en innovatie levert
Govaplast kwalitatieve oplossingen aan
diverse industrieén. Na de overname
door C for Growth een jaar geleden

is het bedrijf klaar om de volgende

fase van groei en ontwikkeling in te g
gaan. Daarbij willen ze niet alleen
resultaten behalen, maar ook bouwen
aan een toekomst die duurzaamheid,
innovatie en menselijke verbinding
centraal zet. Om de doorgedreven
transitie, ambitieuze groei en verdere
internationalisering te ondersteunen,
zoeken we voor hen een:

>www.govaplast.com/nl

Meer info?
Klaar om te groeien?

Erkenningsnummer: VG. 1560/BO

CEO

Samen innoveren, groeien en inspireren

De uitdaging: « Je ontwikkelt een toekomstbestendige strategie waarin groei, duurzaamheid
en innovatie centraal staan - Je inspireert medewerkers, benut marktkansen en versterkt de
nationale en internationale positie, terwijl je de menselijke en persoonlijke aanpak bewaakt

- Je positioneert Govaplast als een dynamische en marktleidende organisatie « Je identificeert
interne en externe groeikansen en implementeert strategische plannen « Je bouwt aan een
sterk, divers en toekomstgericht leiderschapsteam « Je onderhoudt strategische relaties met
investeerders en stakeholders « Je rapporteert aan de raad van bestuur

Deperfecte match: « Je hebt 5 tot 10 jaar managementervaring in organisaties van
vergelijkbare omvang (omzet van € 20-50 miljoen, EBITDA van 5) « Je hebt een commerciéle
focus, technische affiniteit en ervaring met transformatieprocessen en internationale markten

- Je bent een strategisch denker, geboren relatiebeheerder en netwerker « Inspirerend, energiek
en verbindend: jij bent de drijvende kracht achter verandering

Hetaanbod: « Je krijgt de kans om je stempel te drukken op een bedrijf in transitie « Samen
met investeerders en een gepassioneerd team werk je aan ambitieuze doelstellingen en

leid je de organisatie naar nieuwe hoogten « Je kan rekenen op een competitieve vergoeding
en aantrekkelijke secundaire voorwaarden onder een managementvennootschap « Je kan je
vrijblijvend inkopen in de organisatie

www.motmansenpartners.be m D t m a n s

£ Partners

PROVINCIETIM

www.limburg.be/vacatures
#limburgbevacatures
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STAFMEDEWERKER ONDERZOEK & PARTICIPATIE (BOKRIJK)

- Bestuurssecretaris A1a-A2a, masterdiploma Geschiedenis
« Contract onbepaalde duur, voltijds
+ Brutomaandloon: min. € 3.788,61en max. € 6.276,78

VERANTWOORDELIJKE ADMINISTRATIEVE CEL

« Deskundige B1-B3, bachelordiploma
« Contract onbepaalde duur, voltijds
+ Brutomaandloon: min. € 2.999,68 en max. € 5.054,37

ONS AANBOD

« Flexibele werkuren en 35 vakantiedagen
« Aanvullend pensioen
- Maaltijdcheques, gratis hospitalisatieverzekering

WIL JE SOLLICITEREN?
Surf naar www.limburg.be/vacatures en solliciteer online.

« Opleidingsmogelijkheden
« Stimulansen duurzaam vervoer
+ Bokrijkahonnement

Op www.limburg.be/vacatures vind je alle informatie over de functies en de selectieprocedure.

Specifieke vragen? Stel ze via vacatures@limburg.be of 01123 78 24
provincie
Limburg

limburg.be/vacatures

provincie Limburg
Universiteitslaan 1
3500 Hasselt, BE

psssttt...
Ben jij nog
tevreden

Check het Salariskompas!

Jok

Go for happy.

Vergelijk je loon en extralegale
voordelen met het Salariskompas
op jobat.be of in de Jobat app.
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Zin om iets groots te doen in IT?

Check

onzejobs\(

Belgié

Belgique

Belgium
EMPLOYER 2025

FOR A BETTER WORLD OF WORK
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