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Jobadvertenties vind je zowel
in dit weekendkatern als elke
werkdag verspreid in je krant.

En natuurlijk op Jobat.be. -~

Waarom een diploma een aanrader blijft

Degenen die afstuderen met een diploma hoger onderwijs, daarvan is een jaar later nog zowat 2 procent ingeschreven als
werkzoekende. Maar zij zonder een diploma secundair, daarvan zit 21 procent een jaar later nog zonder werk.

Dat blijkt uit het recente schoolverlatersrapport
van VDAB, dat nagaat hoeveel van de school-
verlaters een jaar later nog als werkzoekend
ingeschreven stonden bij VDAB. Hoe hoger ge-
schoold, hoe beter de jobkansen. En hoe klei-
ner de kans om een jaar na het schoolverlaten
werkzoekend te zijn. Deze vaststelling geldt al
enkele jaren.

Van degenen die met een diploma secundair
onderwijs op de arbeidsmarkt komen, daarvan
zit 7 procent een jaar later nog zonder werk.
Maar zij die afstuderen met een hoger diploma,
doen beter. Bij masteropleidingen zitten er een
jaar later gemiddeld 2,3 procent zonder werk.
Bij professionele bachelors is dat 2,1 procent
en bij het hoger beroepsonderwijs van HBO5

is dat 2,7 procent.

Ook bij technische en beroepsopleidingen
blijft voortstuderen — onder de vorm van een
zevende specialisatiejaar — zijn vruchten af te
werpen. Bij STEM focus je best op wiskunde,
techniek, technologie, exacte wetenschappen,
toegepaste wetenschappen of ICT. Een aantal
STEM-opleidingen sluit iets minder goed aan
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OPERABALLET VLAANDEREN ZOEKT
EEN INSPIRERENDE EN ENTHOUSIASTE
ADJUNCTALGEMEEN DIRECTEUR

Als Adjunct Algemeen Directeur maak je deel uit van het driehoofdige
directieteam van Opera Ballet Vlaanderen. Je rapporteert direct aan de
Algemeen Directeur en werkt strategieén en beleid uit, waarbij je de
vertaling en implementatie daarvan in de organisatie opvolgt. Je focus
ligt op de operationele aspecten van de organisatie. Als people manager
stuur je diverse teams en managers aan en fungeer je als back-up voor
de Algemeen Directeur.

Wijzoeken een communicatieve, pragmatische leider meteen
masterdiploma, minstens 7 jaar leidinggevende ervaring, sterke
communicatieve vaardigheden en bij voorkeur kennis van de sector.

SOLLICITEREN KAN
TOTENMET4AUGUSTUS 2024 OPERABALLET
VIAOPERABALLET.BE VLAANDEREN

op de vraag van de arbeidsmarkt. “Zo verloopt
de zoektocht naar een eerste job wat moeiza-
mer bij pas afgestudeerde biologen, audiovisu-
ele technici en game developers”, klinkt het bij
VDAB.

Wie kiest voor een zorgopleiding, kiest ook
voor werkzekerheid. Maar denk vooral aan
(ver)zorgende opleidingen of opleidingen die
gericht zijn op huishoudelijke, logistieke en ad-
ministratieve ondersteuning in de zorg. “Dus
eerder zorg voor de mens, en niet het dier”, al-
dus het rapport.

William Visterin

EUROMETROPOLE
EUROMETROPOOL

LILLE - KORTRIJK - TOURNAI

De Europese Groepering voor Territoriale Samenwerking
Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai werft aan:

- Een Algemeen Directeur/Directrice van de
operationele diensten van het Agentschap van de
Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai

- Een Projectcoordinator/Projectcoordinatrice in het
kader van het Interreg-project MEDIACONNECT

- Een financieel, administratief en HR-medewerker

Volledige functiebeschrijving, vereiste competenties en
kwalificaties vindt u terug op: https://www.eurometropolis.eu/nl

Indienen van de kandidaturen: 30 augustus 2024, om 12u.

De kandidatuur omvat:
- een motivatiebrief in het Frans en in het Nederlands
-eencv

De kandidaturen dienen te worden verstuurd naar volgend adres:
Mevr. Martine Aubry

Voorzitster Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai

Leiestraat 22

BE-8500 Kortrijk

Een kopie dient verplicht te worden verstuurd per e-mail aan
Ira.keirsbilck@eurometropolis.eu




VBS - GBS

Profiel:

- universitaire opleiding
(meerdere invalshoeken
mogelijk: juridisch,
management, politiek-
sociaal of biomedisch)

- vertrouwd met het
leiden van organisaties,
personeelsbeheer en IT-
toepassingen

- kennis van de
gezondheidszorg is een

Het Verbond der Belgische Beroepsverenigingen
van Artsen-Specialisten (VBS), gevestigd aan de
Kroonlaan 20, 1050 Elsene, is op zoek naar een:

Aanbod:

- contract van onbepaalde
duur

- voltijdse tewerkstelling

- extralegale voordelen:
groepsverzekering,
maaltijdcheques

Stuur je gemotiveerde
sollicitatie en cv per e-mail
naar Prof. Dr. C. Politis,
voorzitter van het VBS,

troef (stan@politis.be) en
- tweetalig N-F Mevr. F. Vandamme,
administratief directeur,
(fanny@vbs-gbs.org).
Meer info? .
Uitgebreide jobomschrijving via QR-code =]

ADMINISTRATIEF DIRECTEUR (M/V)
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OFEAHO)  MEER INFO OVER ONZE VACATURES

www.pxl.be

OF OPLEIDINGEN? SCAN HIER!

Zin om iets groots te doen in IT?

Check
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