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Go for happy.

Jobadvertenties vind je
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag
verspreid in je krant.

En natuurlijk op Jobat.be.

b1y

Volgende week in Jobat:
werken in finance ¢

27

Zou jij solliciteren voor je eigen job?

Zou jij vandaag nog altijd solliciteren voor je huidige job?
Bijna een op de vijf jongeren zou, met de kennis van nu, zich niet
kandidaat stellen voor zijn eigen job.

Dat blijkt uit Nederlands onderzoek
van het online consumentenplaform
Acties.nl onder 1.072 volwassen
Nederlanders werkzaam in loon-
dienst, uitgevoerd door Panelwizard.
Onder de rest van de Nederlanders
bedraagt het percentage 13%, die
niet meer voor de eigen job zou sol-
liciteren.

Eigenlijk blijkt uit het onderzoek dat
een deel van de (jonge) werknemers
zijn of haar job eigenlijk al zowat
heeft opgegeven. Maar ze wel nog
steeds uitoefent. “Ik schrik ervan dat
zoveel jongeren stiekem zijn uitge-
checkt, maar toch de keuze maken
om geen ontslag te nemen”, stelt
Vince Franke van Acties.nl.

Gaat het bij bovenstaande cijfers
eigenlijk om het zogenaamde quiet

WIE WORDT DE HR AMBASSADEUR 2024?

quitting (je job minimaal uitoefenen),
dan is eveneens ook hard quitting
van tel. Uit het onderzoek blijkt na-
melijk ook dat bijna één op de vijf
ondervraagden weleens met ruzie
uit dienst is gegaan. Een tiende van
de respondenten deed ook al eens
aan rage-applying: solliciteren uit

wraak naar hun toenmalige werkge-
ver. (WiVi)

Family Office

parkeergelegenheid « Mogelijkheid tot thuiswerk

Meer info?

Klaar om te groeien?

ASSISTENT FINANCIEEL
VERANTWOORDELIJKE

De perfecte match: « Min. een bacheloropleiding in economie met opties fiscaliteit en/of
juridische zaken « Ervaring in financieel en/of fiscaal patrimoniumbeheer of als beheerder
van een family office « Betrouwbaarheid, integriteit, diplomatie en discretie zijn essentieel

Het aanbod: « Contract van onbepaalde duur met boeiend takenpakket « Gevarieerde functie
met ruimte voor initiatief en groei « Interne opleiding om de activiteiten goed te leren kennen
- Competitief loon met extralegale voordelen, gsm en laptop « 32 verlofdagen en glijdende
uren voor een goede work-lifebalance « Filevrije werkomgeving in hartje Turnhout met

De kennismaking: Het Albel Coordination Center nv, gevestigd in Turnhout, is een

Belgische dochteronderneming van een Nederlands concern. Het beheert vastgoed, zoals
winkelpanden en distributiecentra, en bezit wijndomeinen in Frankrijk en Italié. De afgevaardigd
bestuurder, die ook secretaris is, verleent administratieve ondersteuning aan twee van de drie
grootaandeelhouders. We zijn voor hen op zoek naar een nieuwe collega die meer dan alleen
cijferkennis brengt om het team te versterken:

De vitdaging: « Administratieve ondersteuning aan de Ultimate Beneficial Owners

- Verantwoordelijk voor boekhoudkundige verrichtingen « Indienen van btw- en fiscale
aangiftes voor verschillende vennootschappen « Samenwerking met externe experts voor
naleving van de regelgeving « Opstellen of controleren van diverse contracten en beheer
van verzekeringen « Financiéle transacties uitvoeren en beleggingen administreren

Erkenningsnummer: VC. 1560/B0O

motmans

£ Partners

www.motmansenpartners.be
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Zin om iets groots te doen in IT?

Check
onze jobs

en netwerkdrink
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