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Collega’s gezocht

Technisch/administratief medewerker

Vestigingsmanager 

Technische talent voor het klaarmaken 
nieuwe voertuigen 

Verkoopadviseur Bedrijfsvoertuigen Iveco 

Diagnosemekanieker vrachtwagens

Vind al onze vacatures op onze website: 
www.cammaertnv.be/werken-bij-cammaert 

Sabemaf n.v., een toonaangevend bedrijf in het ontwerp, de installatie en de dienst na verkoop van 
professionele keukens, kent een enorme groei en is daarom op zoek naar montage- en onderhoudstechnici 
om de huidige teams te versterken.

Montagetechnici: installatie en opbouw van industriële keukens, vaatwasinstallaties, afvalverwerking installaties 
en zoveel meer….
Onderhoudstechnici: onderhoud van de door de collega’s geïnstalleerde toestellen en 
installaties…
Hou je van afwisseling en samen te werken met een team waar professionalisme, collegialiteit en 
kwalitatief werk leveren centraal staat, kijk dan snel naar onze uitgebreide job beschrijvingen.

Mervielde is de partner voor het transport en de opslag van 
vloeistoffen, het reinigen van tankwagens en tankcontainers. 
Onze 200 gemotiveerde en goed opgeleide medewerkers staan 24/7 
klaar voor onze klanten. Transport Mervielde zoekt: 

VRACHTWAGENTECHNIEKERS
Jouw rol
Als vrachtwagentechnieker sta je samen met het technisch team in voor het 
onderhoud en herstellen van onze tankopleggers, containerchassis, 
tankcontainers en trekkers.

Jouw profiel
Je bent gefascineerd door mechaniek en techniek én vindt 
vrachtwagens interessant. Je werkt proper en hebt oog voor 
veiligheid en kwaliteit. Je kan zelfstandig werken en hebt 
verantwoordelijkheidsgevoel.

Meer info
jobs@mervielde.be

+3293419696
jobs.mervielde.be

Algemeen Directeur
Decretale graad, klasse 2 
Statutair – Voltijds

Heb je zin om je in te zetten voor elke inwoner van Maarkedal?
Wil je mee je schouders zetten onder een toekomstgericht
personeelsbeleid? Ben je klaar om een antwoord te bieden
op de toekomstige uitdagingen van een klein lokaal bestuur?
Drie keer JA? Twijfel dan niet en solliciteer voor de
functie van algemeen directeur!

Jouw functie: 
Je staat in voor de algemene leiding van de diensten van 
de gemeente en het OCMW. Je neemt de rol op van 
verbindings  figuur, zowel tussen administratie en politiek, 
als binnen de organisatie. Als algemeen directeur sta je aan het 
hoofd van het personeel en ben je bevoegd voor het dagelijks 
personeelsbeheer. Daarnaast bewaak je de realisatie van de 
vooropgestelde doelstellingen binnen het strategisch meerjarenplan.

Jouw profiel: 
Je beschikt over een masterdiploma waarvan minstens 100 opleidingsuren recht  
(of een gelijkgesteld diploma dat toegang geeft tot een functie op niveau A), de Belgische 
nationaliteit en een rijbewijs B. Voor deze functie beschik je uiteraard over een grondige 
kennis van algemene en specifieke regelgeving, sectorkennis en managementtechnieken. 

Ons aanbod:
Je bruto geïndexeerd maandloon voor deze statutaire voltijdse functie met verloning 
volgens de decretale graden, klasse 2 (geïndexeerd), bedraagt tussen de 78 584 euro 
en 116 066 euro per jaar, aangevuld met extralegale voordelen. 

Interesse? 
Meer informatie en het inschrijvingsformulier vind je in de informatiebrochure op  
www.maarkedal.be/vacatures en www.jobsolutions.be of kan je opvragen bij Sarah 
Van Wynsberghe door een mailtje te sturen naar sarah@assolutions.be.   

Solliciteren kan tot uiterlijk 2 november 2023. 

Dit kan zowel online via www.jobsolutions.be/register/17264-95, als per post aan de hand 
van het inschrijvingsformulier t.a.v. Sarah Van Wynsberghe, A&S Solutions, Kokerstraat 2A,  
9750 Kruisem (datum poststempel of e-sollicitatie telt). Gelieve als bijlage bij 
jouw sollicitatie je cv en motivatiebrief, een kopie van je identiteitskaart, diploma en  
rijbewijs, alsook een uittreksel uit het strafregister (max. 3 maand oud) toe te voegen. 

Lokaal Bestuur Maarkedal werft aan!

Jobadvertenties vind je  
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag 
verspreid in je krant.  
En natuurlijk op  
Jobat.be.  

  
Elektrische auto zoekt collega’s
De elektrische wagen zet zijn opmars ook verder op de arbeids- 
markt. De gezochte profielen gaan van technici tot verkoop- 
profielen.

Begin dit jaar ging de honderddui-
zendste elektrische wagen in België 
de weg op. Tegen eind dit jaar zou het 
totale aantal e-wagens de 125.000 
overschrijden. Maar tegelijk is die 
elektrische auto ook een baanbreker 
op de jobmarkt. Zo zit de job van tech-
nicus van voertuigen in de lift, en hier-
bij is kennis van elektronica en elektri-
citeit meer dan ooit van tel.
Daarnaast blijkt de auto- en trans-
portsector ook de voorloper te zijn in 
de vraag naar zogenaamde inside sa-
les-profielen, die voornamelijk vanop 
kantoor werken en een klantenporte-
feuille beheren. “De hoge vraag naar 
deze profielen is van toepassing op 
meerdere sectoren. Maar wij merken 
vooral dat de mobility-sector de kar 
trekt”, stelt Lauren Van Hoof, recruit-
ment consultant bij Walters People. 

De groeiende vraag naar elektrische 
auto’s staat hierbij voorop. “Naast 
inside sales medewerkers zijn ook 
salesmanagers, sales assistants en 
customer service medewerkers sterk 
bevraagde profielen.”  (WiVi)

Download
de whitepaper

Rekruteer efficiënt én gericht
transportmedewerkers dankzij

de inzichten uit ons
Talent Drivers onderzoek.

donderdag 
16 november 2023
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BMCC 

Beursplein 1
Brugge

Schrijf  
je gratis in:

www.jobat.be/nl/
jobbeursbrugge

Scan me en ontvang
je gratis toegangsticket!

Een initiatief van
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