
Jobadvertenties vind je  
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag 
verspreid in je krant.  
En natuurlijk op  
Jobat.be.  

  
Deze 2 technici zitten in de lift
De recente vacaturecijfers van VDAB vertonen een daling maar 
twee technische profielen roeien tegen de stroom in: mecaniciens 
en leidinggevenden.

Bij de mecaniciens gaat het met name 
over de mecaniciens van voertuigen. 
Het aantal vacatures voor dit profiel 
is bij arbeidsbemiddelaar VDAB in 
vergelijking met een jaar geleden met 
10 procent gestegen. Binnen dit profiel 
zitten ook een aantal typische knel-
puntberoepen zoals de onderhouds- 
mecanicien van personenwagens en 
lichte bedrijfsvoertuigen enerzijds en 
die van vrachtwagens anderzijds. Ook 
de technicus gespecialiseerd in werf-, 
landbouw- en hefmachines hoort hier-
bij, eveneens een hardnekkig knel-
puntberoep.
De mecanicien van voertuigen is niet 
het enige technische profiel dat in de 
lift zit. Ook de functie van technisch 
leidinggevenden gaat erop vooruit, al 
is dat beperkt. Het voorbije jaar steeg 
het aantal vacatures met 0,6 procent. 

Maar ook binnen deze categorie bevin-
den zich met de leidinggevende indu- 
striële productie, de verantwoordelijke 
productiemethodes en de verantwoor-
delijke industrieel onderhoud alvast 
3 zware knelpuntberoepen.  (WiVi)

Download
de whitepapers

Rekruteer efficiënt én gericht technici 
en ingenieurs dankzij de inzichten uit 

ons Talent Drivers onderzoek.

Jouw jobkwaliteiten
Je hebt geen hart van 
steen, wel een hart 
van goud?

Sluit je aan bij ons team
Ga voor een job als service center consulent. 
Meer info op cm.be/jobkwaliteiten V.
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CM. Jouw gezondheidsfonds.

Geïnteresseerd? Ga dan vóór 6 november 2023 naar vacatures.vnz.be
of laat via de vacatureknop op www.vnz.be ons je motivatie weten!

Het Vlaams & Neutraal Ziekenfonds draagt zijn ongebondenheid en streven 
naar een doeltreffende Vlaamse ziekte- en invaliditeitsverzekering hoog in het 
vaandel. Binnen de ziekenfondswereld staat het VNZ bekend als één van de 
snelst groeiende ziekenfondsen.  Ruim 132.000 leden ondervinden reeds onze 
persoonlijke en klantgerichte aanpak. Om onze krachtige ploeg van 155 per-
soneelsleden te versterken, zijn wij op zoek naar gemotiveerde medewerkers.

vnz.be

DOSSIERBEHEERDER
voor de dienst Ledenbeheer in Mechelen
JOUW TAKENPAKKET Je schrijft nieuwe leden in, beheert de gegevens en zorgt voor 
een foutloos verder verloop van hun dossiers. Je staat bovendien, zowel per e-mail 
als telefoon, klaar om vragen hierover te beantwoorden van onze leden of andere 
collega’s. Je volgt daarom nauwgezet de wetgeving op van de verplichte ziekte- en 
invaliditeitsverzekering. Bij de dienst Ledenbeheer focus je je bovendien op specifi eke 
gebieden van de verzekerbaarheid waaronder de verhoogde tegemoetkoming en 
internationale verdragen.

JOUW PROFIEL Je bezit een bachelordiploma. Je bent vertrouwd met de standaard 
software én kan je snel inwerken in onze eigen programma’s. Je bent nauwkeurig, 
klantgericht en hebt verantwoordelijkheidszin. Je legt snel verbanden en een dossier 
foutloos verwerken met een tevreden lid als resultaat geeft je voldoening.

MOGELIJKE EXTRA TROEVEN  Enkele jaren relevante ziekenfondservaring hebben 
en/of voeling hebben met de missie van het VNZ. 

WIJ BIEDEN  Een boeiende job met veel afwisseling waar, na een intensief 
opleidingstraject, je zelfstandig aan dossierverwerking doet binnen een gedreven en 
kameraadschappelijke ploeg.
Praktisch? Je krijgt een contract van onbepaalde duur. Hybride werken is voorzien. Binnen 
het loonpakket zijn er extralegale voordelen voorzien zoals maaltijd- en ecocheques en 
een sterke groeps- en hospitalisatieverzekering.



TECHNISCH MEDEWERKER
—
We zoeken een technisch medewerker die onze STIHL 
dealers in de Benelux bijstaat met advies.

taken
• Technische ondersteuning van STIHL dealers via telefoon en e-mail
• STIHL machines  herstellen
• Technische problemen analyseren en oplossen

profi el
• Je bent een proactieve en communicatieve teamspeler
• Je hebt kennis van 2-takt en 4-takt motoren, elektrische motoren en accutechniek
• Je hebt een goede kennis van het Nederlands en kan je behelpen in het Frans en Engels

ons aanbod
• Een motiverend loonpakket, aangevuld met extralegale voordelen (groepsverzekering, 

uitgebreide hospitalisatieverzekering en maaltijdcheques)
• Een uitgebreide kennismakingsperiode met interne opleidingen

De plaats van tewerkstelling is Veurtstraat 117, 2870 Puurs-Sint-Amands

heb je interesse in deze boeiende job?
Stuur dan je cv en motivatiebrief naar jobs@stihl.be. 
Je kan ons ook steeds contacteren als je vragen hebt over de vacature.

De STIHL Groep ontwikkelt, produceert en verkoopt machines voor tuin-, bos- en 
natuurbeheer met de nodige aandacht voor veiligheid. STIHL investeert continu in de 
toekomst en houdt hierbij rekening met de impact op de maatschappij en het milieu. 
Klantgerichtheid, topkwaliteit en verkoop via erkende dealers zijn verankerd in de 
fi losofi e van het familiebedrijf. Meer info op STIHL.be.

Bekijk de volledige 
vacature hier

STILSTAND IS
DE VIJAND
WIJ HOUDEN DE WERELD 
DRAAIEND

Onze techniekers zijn superhelden. Elke dag redden ze klanten uit de nood 
door oplossingen te vinden voor hun technische uitdagingen.

Als held bij STILL maak je impact. Je helpt de klant en zorgt ervoor dat 
ze gerust weer verder kunnen. Niet alleen de klant voelt dat, maar ook 
de eindgebruikers. Jij zorgt er namelijk voor dat pakketjes terug op tijd 
geleverd kunnen worden of dat de rekken in de winkels steeds weer gevuld 
blijven. Zonder STILL service techniekers, geen goed draaiende magazijnen.
Elke held heeft een eigen superkracht, maar als er één ding is dat onze 
Agents of STILL allemaal kunnen, dan is het wel problemen oplossen. Ze 
zijn dan ook onmisbaar, zowel voor onze klanten, als voor STILL. Met onze 
opleiding én een eigen servicewagen voor onze techniekers op de baan (die 
privé gebruikt kan worden!) ga jij geen enkele uitdaging uit de weg.

Bij STILL zoeken we nog helden die vlak bij huis wereldwijd impact willen 
maken door steeds paraat te staan om onze klanten uit de nood te helpen. 
Ben jij onze volgende Agent of STILL?

Surf naar www.techniekerbijstill.be en solliciteer meteen op 
een functie in jouw buurt!



Mis nooit meer
jouw droomjob!

Download  
de Jobat app!
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Wij actief in de sectoren

Voor ons actueel aanbod vacatures kijk op www.deputter.co/jobs

Met job alert ontvang je de jobs die perfect bij 
je passen rechtstreeks in je mailbox. 

Maak een job alert  
op jobat.be/jobalert
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