
 
Jobadvertenties vind je zowel  
in dit weekendkatern als elke  
werkdag verspreid in je krant.  
En natuurlijk op Jobat.be.                  

JJoobbss  iinn  ddee  kkiijjkkeerr
Finance 

Accounting en 
controlling zijn 
de meest ge-
vraagde finan-
ciële functies. 
Dat blijkt uit het 
overzicht van 
de financiële 
vacatures op 
Jobat, gepubliceerd in de voorbije twaalf 
maanden. Het percentage is telkens een aan-
deel van de betreffende job binnen het totaal 
aantal vacatures voor financiële functies.
Ook administratie en dossierbeheer staan 
hoog op de lijst van gevraagde functies. 
Maar de accountant steekt er dus met kop 
en schouders bovenuit. Dit jaar is bijna 
54 procent van alle financiële vacatures voor 

accounting, vorig jaar was dat nog iets min-
der dan de helft. Accountant is dan ook een 
vaste waarde in de top 10 van knelpuntberoe-
pen in Vlaanderen.
Ook de controller en de dossierbeheerder 
gaan er op een jaar tijd op vooruit in verge-
lijking met de andere financiële functies. Op 
hun beurt vallen administratie en de commer-
cieel medewerkers wat terug, ook al blijven 
ze goed vertegenwoordigd in de lijst waar we 
ook heel wat gespecialiseerde functies terug-
vinden.  (WiVi)

Accountant is koning van financiële jobs
Mocht u nog niet overtuigd zijn dat accountants druk gevraagd zijn op de arbeidsmarkt? Weet dan dat meer dan de helft 
van de vacatures voor financiële functies voor accounting is. Daarmee staat de accountant op eenzame hoogte inzake de 
gevraagde profielen.

                                 Job                                       Aandeel
1 Accounting 53,6%

2 Dossierbeheerder 8,0%

3 Controlling 7,9%

4 Administratie 6,4%

5 Commercieel medewerker 4,9%

6 Financiële analyse 3,9%

7 Financieel management 2,5%

8 Adviseur bankproducten 1,8%

9 Bankbediende 1,4%

10 Financieel advies 1,4%

11 Schadebeheerder 1,4%

12 Project management 1,3%

13 Verzekeringsagent 1,2%

14 Fiscaliteit 0,8%

15 Audit 0,6%

16 Kantoorhouder 0,5%

17 Inspecteur-expert schadebeheer 0,5%

18 Consultancy 0,4%

19 Cash management & treasury 0,3%

20 Productontwikkelaar 0,2%
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Met job alert ontvang je de jobs die perfect bij 
je passen rechtstreeks in je mailbox. Maak nu 
jouw job alert aan op jobat.be/jobalert

Maak een job alert  
op jobat.be/jobalert

Voor de juiste 
chemie tussen 

kandidaat en 
aanwerver

Kortrijk
Vaartstraat 25
056 225 880

Gent
Kortrijksesteenweg 1099

093 108 339

www.aanwervingshuis.be
info@aanwervingshuis.be

Algemeen Directeur
Decretale graad, klasse 2 
Statutair – Voltijds

Heb je zin om je in te zetten voor elke inwoner van Maarkedal?
Wil je mee je schouders zetten onder een toekomstgericht
personeelsbeleid? Ben je klaar om een antwoord te bieden
op de toekomstige uitdagingen van een klein lokaal bestuur?
Drie keer JA? Twijfel dan niet en solliciteer voor de
functie van algemeen directeur!

Jouw functie: 
Je staat in voor de algemene leiding van de diensten van 
de gemeente en het OCMW. Je neemt de rol op van 
verbindings  figuur, zowel tussen administratie en politiek, 
als binnen de organisatie. Als algemeen directeur sta je aan het 
hoofd van het personeel en ben je bevoegd voor het dagelijks 
personeelsbeheer. Daarnaast bewaak je de realisatie van de 
vooropgestelde doelstellingen binnen het strategisch meerjarenplan.

Jouw profiel: 
Je beschikt over een masterdiploma waarvan minstens 100 opleidingsuren recht  
(of een gelijkgesteld diploma dat toegang geeft tot een functie op niveau A), de Belgische 
nationaliteit en een rijbewijs B. Voor deze functie beschik je uiteraard over een grondige 
kennis van algemene en specifieke regelgeving, sectorkennis en managementtechnieken. 

Ons aanbod:
Je bruto geïndexeerd maandloon voor deze statutaire voltijdse functie met verloning 
volgens de decretale graden, klasse 2 (geïndexeerd), bedraagt tussen de 78 584 euro 
en 116 066 euro per jaar, aangevuld met extralegale voordelen. 

Interesse? 
Meer informatie en het inschrijvingsformulier vind je in de informatiebrochure op  
www.maarkedal.be/vacatures en www.jobsolutions.be of kan je opvragen bij Sarah 
Van Wynsberghe door een mailtje te sturen naar sarah@assolutions.be.   

Solliciteren kan tot uiterlijk 2 november 2023. 

Dit kan zowel online via www.jobsolutions.be/register/17264-95, als per post aan de hand 
van het inschrijvingsformulier t.a.v. Sarah Van Wynsberghe, A&S Solutions, Kokerstraat 2A,  
9750 Kruisem (datum poststempel of e-sollicitatie telt). Gelieve als bijlage bij 
jouw sollicitatie je cv en motivatiebrief, een kopie van je identiteitskaart, diploma en  
rijbewijs, alsook een uittreksel uit het strafregister (max. 3 maand oud) toe te voegen. 

Lokaal Bestuur Maarkedal werft aan!
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