
OLV Ziekenhuis
Aalst - Asse - Ninove

Medical Management Assistant
Verpleegkundige op verschillende diensten
Technieker Elektriciteit
Medewerker Mobiel Crisis Team

Zoek je een sociale en gevarieerde job waarin je jouw
talenten kan laten uitblinken? Liefst ook iets waar je je
menselijke touch in kwijt kan? Heb je zin om in ons
ziekenhuis iets kleurrijks te beleven op de diensten
urgentiegeneeskunde, cardiologie, operatiekwartier,
intensieve zorg, nefrologie dialyse, neurologie,
urologie...? Dan ben je klaar voor een rooskleurige
toekomst bij het OLV!

Geef mee kleur als...

Welke rooskleurige toekomst bieden we jou?
We hebben oog voor zowel financiële als niet-
financiële elementen. Binnen het OLV Ziekenhuis
hanteren we een IFIC-verloning.

Meer info?
Voor meer informatie kan je vrijblijvend contact
opnemen via hr@olvz-aalst.be of op het nummer
053 72 84 22 of 053 72 84 24. Geef mee kleur aan het

OLV! Solliciteer via
jobvolkleur.be

Geïnteresseerd? Ga dan vóór 16 oktober 2023 naar https://vacatures.vnz.be of 
laat via de vacatureknop op onze webstek: www.vnz.be ons je motivatie weten!

Het Vlaams & Neutraal Ziekenfonds met 42 kantoren over heel Vlaanderen draagt zijn
ongebondenheid en streven naar een Vlaamse ziekte- en invaliditeitsverzekering hoog in 
het vaandel. Binnen de Landsbond van de Neutrale Ziekenfondsen zijn wij gekend als het 
snelst groeiende ziekenfonds. Ruim 130.000 leden ondervinden reeds onze persoonlijke en 
klantgerichte aanpak.

Om onze krachtige ploeg van 155 personeelsleden te versterken, zijn wij op zoek naar een
gemotiveerde (m/v)

vnz.be

KANTOORHOUDER-
LEDENADVISEUR
Voor de regio Vlaams-Brabant
Jouw takenpakket: na een intensieve opleidings- en stageperiode zal je als ledenadviseur 
zelfstandig instaan voor een kwaliteitsvolle dienstverlening in ons kantorennetwerk van jouw 
regio. Ook vervangingen in omliggende kantoren behoren tot je opdracht. Je voert de wettelijke 
ziekte- en invaliditeitsverzekering uit en staat onze leden ook op verzekeringstechnisch vlak 
met raad en daad bij.

Jouw profi el: je beschikt over een bachelordiploma of gelijkwaardig door ervaring, rijbewijs, 
wagen en bent nauwkeurig, stressbestendig en klantgericht. Je getuigt van een sterke 
verantwoordelijkheidszin, bent sociaal en zeer fl exibel, alsook vertrouwd met de regio.

Mogelijke extra troeven: enkele jaren relevante ziekenfondservaring hebben of voeling 
hebben met de missie van het VNZ. 
Studeer je weldra af? Dan is jouw sollicitatie ook zeker welkom!

Wij bieden: een boeiende en afwisselende job met een grote mate van verantwoordelijkheid 
binnen een gedreven en kameraadschappelijke ploeg. Het contract is voor onbepaalde 
duur en sterke extralegale voordelen, zoals maaltijd- en ecocheques, een sterke groeps- en 
hospitalisatieverzekering, worden binnen het loonpakket voorzien.

Scan hier 
voor meer 

info.

De Raad van de Vlaamse Gemeenschaps commissie 
(www.raadvgc.be) is de Brusselse parlementaire instelling, 
die bestaat uit de 17 Nederlandstalige parlementsleden van 
het Brussels Hoofd stedelijk Parlement. Samen stippelen ze 
het beleid uit voor Onderwijs, Cultuur, Welzijn en Gezondheid. 

Griffier (voltijds - m/v/x)
De griffier staat aan het hoofd van de diensten van de Raad. 
Deze veelzijdige rol vereist vakkundige competenties gericht op juridische 
en administratieve kennis. Je beschikt ook over een brede algemene 
bagage en je hebt voeling met de Nederlandstalige organisaties en de 
grootstedelijke dynamiek van Brussel. 

Taken en 
verantwoordelijkheden
• Je bent het eerste 

aanspreekpunt voor de 
leden van de Raad, het 
Bureau en het Uitgebreid 
Bureau.

• Je fungeert als verbindings-
persoon tussen deze 
politieke organen en de 
diensten van de Raad.

• Je geeft de nodige input 
aan het Bureau en voert het 
beleid uit om de werking 
van de Raad te garanderen 
binnen de budgettaire 
ruimte.

• Als leidend ambtenaar stuur 
je het personeel van de Raad 
aan zodat de dienstverlening 
optimaal verloopt.

• Samen met de voorzitter 
vertegenwoordig je de Raad 
in officiële en ceremoniële 
omstandigheden.

Geprikkeld? 
Stuur via de QR-code je cv, motivatiebrief en een 
kopie van je diploma door vóór 25 oktober 2023.

Profiel 
Je hebt een universitair diploma of 
daarmee gelijkgesteld en je beschikt 
over minstens 10 jaar nuttige en 
relevante beroeps ervaring, waarvan 
minstens 5 jaar in een leidinggevende 
functie.

Aanbod
• Met deze voltijdse mandaatfunctie van 

6 jaar kom je als griffier terecht in een 
kleinschalige overheidsorganisatie. 
De kantoren bevinden zich in 
prachtig gerenoveerde gebouwen, 
in een aangename buurt en op 
wandelafstand van diverse metro-, 
bus- en treinstations.

• Je ontvangt een wedde die 
in overeenstemming is met 
je niveau (weddeschaal A5 – 
bestuursdirecteur), een aantrekkelijke 
vakantieregeling, maaltijdcheques, 
tussenkomst woon-werkverkeer, een 
hospitalisatieverzekering en diverse 
extralegale voordelen.

Jobadvertenties vind je  
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag 
verspreid in je krant.  
En natuurlijk op  
Jobat.be.  

Bouw
JJoobbss  iinn  ddee  kkiijjkkeerr

  
Duaal leren is toekomst van de bouw
Leren op de schoolbanken combineren met werk in een bestaand 
bouwbedrijf: dat is duaal leren. Maar breekt de aanpak ook echt 
door in de bouwsector?

Voordelen genoeg bij duaal leren. 
“Leerlingen leren de kneepjes van 
het vak in een realistische werkom-
geving, met de meest recente machi-
nes en technieken”, stelt Jean-Pierre 
Waeytens van Bouwunie. Volgens 
hem zien de werkgevers leerlingen 
uit het duale systeem ook liever ko-

men. “Ze hebben de leerling aan het 
werk gezien en weten welk vlees ze 
in de kuip hebben. Het gebeurt heel 
vaak dat de leerling na zijn opleiding 
in het bedrijf mag blijven.”
De scholen zelf hebben, volgens 
hem, eveneens baat bij duaal leren. 
“Zij moeten niet langer zelf investe-
ren in de meest actuele infrastruc-
tuur. Zo komen er extra middelen vrij 
en kunnen ze de kosten voor de ou-
ders drukken.” Maar jammer genoeg 
beschouwen velen duaal leren, vol-
gens hem, nog als laatste instapkeu-
ze. “Terwijl het zoveel meer kan en 
moet zijn. In het buitenland trekken 
leerlingen uit het duaal systeem 
zelfs naar de universiteit. Het wordt 
tijd dat het duale systeem de nodige 
opwaardering krijgt.”  (WiVi)



De Raad van de Vlaamse Gemeenschaps-
commissie (www.raadvgc.be) is de Brusselse 
parlementaire instelling, die bestaat uit de 17 
Nederlandstalige parlementsleden van het 
Brussels Hoofdstedelijk Parlement. Samen 
stippelen ze het beleid uit voor Onderwijs, 
Cultuur, Welzijn en Gezondheid. De Raad is er 
voor iedereen die het Nederlands in Brussel een 
warm hart toedraagt. Om de dienstverlening 
(vanuit hartje Brussel) te versterken, zijn er twee 
openstaande vacatures:

Assistent boekhouder 
(statutair - halftijds - m/v/x)

Profiel: je hebt een bachelordiploma en 3 jaar relevante ervaring.

Technicus 
(statutair - voltijds - m/v/x)

Profiel: je hebt een diploma hoger secundair onderwijs en 5 jaar 
relevante ervaring.

Wat bieden we jou?
- Je werkt in een klein, enthousiast team.
- De kantoren bevinden zich in een prachtig, gerenoveerd gebouw, 

op wandelafstand van het openbaar vervoer (tram, metro, bus, 
trein).

- Je ontvangt een wedde die in overeenstemming is met je niveau 
(weddeschaal B1/4 – assistent boekhouder, weddeschaal B2/1 - 
technicus), een aantrekkelijke verlofregeling, maaltijdcheques, 
tussenkomst woon-werkverkeer, een hospitalisatieverzekering en 
diverse extralegale voordelen.

De Raad van de Vlaamse Gemeenschapscommissie geeft iedereen 
gelijke kansen. Jouw talent is belangrijker dan je geslacht, gender, 
afkomst, levensfilosofie, leeftijd, seksuele voorkeur of beperking.
Meer info over de functies en/of selectieprocedures kan je opvragen 
via raadvgc@ascento.be.

Geprikkeld? 
Stuur je cv en motivatiebrief door vóór woensdag 18 oktober 2023 via 
raadvgc@ascento.be.

is op zoek naar een gedreven, vaste en voltijdse collega:

DIRECTIEASSISTENT(E)
Spilfiguur ter ondersteuning van de directeur

Wil je met veel zelfstandigheid binnen een uitdagende 
werkomgeving meebouwen aan betaalbaar & kwaliteitsvol 
wonen in het arrondissement Halle/Vilvoorde?
Houd je ervan alles tot in de puntjes op te volgen en 
daarbij ook de voortrekker te zijn?

GMV is een woonmaatschappij actief in het 
arrondissement Halle/Vilvoorde. GMV ijvert actief voor 
betaalbaar en kwaliteitsvol wonen en beheert zo’n  
2.300 sociale huurwoongelegenheden.

Meer info, ons aanbod & nu solliciteren: 
www.vanpouckeconsulting.be/vacatures

Sollicitaties of meer info via
adriana@wzc-olv-roosdaal.be
www.wzc-olv-roosdaal.be

Wat hebben wij te bieden?
Blijven groeien en leren

Eindejaarspremie = 13e maand

Maximale maaltijdcheques (8 euro)

Fietsvergoeding

Loon overeenkomstig met anciënniteit

Verpleegkundige & Hoofdverpleegkundige

Ons warm en bewonersgericht huis is op zoek naar enthousiaste collega’s
die in een professioneel en dynamisch team willen werken.

Word jij onze nieuwe collega?

Jobs op maat
in je mailbox?

⊲ Maak een job alert op jobat.be/jobalert

We werven aan!
Word lid van een team dat bestaat 

uit 11.000 uitzonderlijke 
en gemotiveerde medewerkers 

in onze winkels en ons hoofdkantoor!

belgiumjobs.carrefour.eu

Solliciteer snel nu
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