
Het Vlaams & Neutraal Ziekenfonds draagt zijn onge-
bondenheid en streven naar een doeltreffende Vlaamse 
ziekte- en invaliditeitsverzekering hoog in het vaandel.
Binnen de Landsbond van de Neutrale Ziekenfondsen 
zijn wij gekend als één van de snelst groeiende zieken-
fondsen. Ruim 130.000 leden ondervinden reeds onze 
persoonlijke en klantgerichte aanpak. Om onze krachtige 
ploeg van 155 personeelsleden te versterken, zijn wij op 
zoek naar gemotiveerde medewerkers.

MEDEWERKER TELEFONIE
Dienst arbeidsongeschiktheid en uitkeringen (Lier) 

Jouw takenpakket: na een intensieve opleidingsperiode ben je het telefonisch 
aanspreekpunt voor onze leden en andere diensten. Je staat in voor een correcte, 
professionele en klantvriendelijke dienstverlening met het oog op telefonische 
informatieverstrekking en advies via mailverkeer aangaande de uitkeringsdossiers van 
leden die arbeidsongeschikt zijn. 

Jouw profiel: je beschikt minstens over een bachelordiploma en bent vertrouwd met 
de standaard softwareprogramma’s. Als persoon ben je ordelijk, uiterst nauwkeurig, 
stressbestendig en heel klantgericht. Je bent een enthousiaste persoonlijkheid die 
deel uitmaakt van een team van collega’s. Je werkt op een vlot tempo en beschikt over 
voldoende verantwoordelijkheidszin en leervermogen.

Mogelijke extra troeven voor deze functie: voldoen aan de startbaanvoorwaarde 
(jonger dan 26 jaar), enkele jaren relevante ziekenfondservaring hebben, ervaring 
inzake telefonisch onthaal en/of voeling hebben met de missie van het VNZ.

Wij bieden: een leuke en afwisselende job met grote mate van verantwoordelijkheid 
binnen een gedreven en kameraadschappelijke ploeg. Het contract is voor onbepaalde 
duur en extralegale voordelen worden binnen het loonpakket voorzien.

COMMERCIEEL LEDENADVISEUR
Commercieel gedreven talent voor de regio Lier & Mechelen

Jouw takenpakket: binnen de regio Lier-Mechelen zal je mensen moeten overtuigen van 
de vele voordelen en diensten van het VNZ. Daartoe neem je deel aan de commerciële 
activiteiten van het ziekenfonds. Sporadisch avond- en weekendwerk horen uiteraard 
bij deze functie.

Jouw profiel: je bent communicatief, klantgericht en kan overtuigen. Bovendien beschik 
je over een rijbewijs, sterk netwerk en hou je van zelfstandigheid. Voeling hebben met de 
missie van het VNZ en/of relevante commerciële ervaring zijn extra troeven.

Mogelijke extra troeven voor deze functie: enkele jaren relevante ziekenfondservaring 
hebben en/of voeling hebben met de missie van het VNZ.

Wij bieden: een leuke en afwisselende job met grote mate van verantwoordelijkheid 
binnen een gedreven en kameraadschappelijke ploeg. Het contract is voor onbepaalde 
duur en extralegale voordelen en een bedrijfswagen worden binnen het loonpakket 
voorzien.

Geïnteresseerd? Ga dan vóór 16 oktober 2023 naar vacatures.vnz.be of laat via de vacatureknop op onze webstek: www.vnz.be ons je motivatie weten! vnz.be

Ambitieus 
Innovatief
Met een warm hart

Werken in een ambitieuze en 
innovatieve omgeving? Met een warm 
hart voor patiënten en collega’s?

Bekijk alle vacatures op 
www.azsintmaarten.be/werken-bij-az-sint-maarten

of scan

Dat kan bij AZ Sint-Maarten  
in Mechelen.
Wij zijn een hypermodern 
regionaal ziekenhuis met 643 
hospitalisatiebedden, 96 plaatsen 
daghospitalisatie en zo’n 40 
specialismen. We staan voor 
professionele, toegankelijke en 
betaalbare zorg die we continu 
verbeteren. Respect, openheid, 
kwaliteit, samenwerking én een 
gezonde ambitie zitten diepgeworteld 
in ons DNA.

We vieren een
geschiedenis 
van 50 jaar.
Wil jij deel uitmaken 
van onze toekomst?

Organon Heist-op-den-Berg 
zoekt technische profi elen



JE WIL MEER  

DRUGS OP STRAAT
Solliciteer dan niet bij

het Havenbeveiligingskorps

Solliciteer op havenkorps.be

Onze straten wel veiliger maken? 
Start je betaalde opleiding 
tot beveiligingsagent.

Om een voldoende kwalitatief 
aanbod binnen de gemeenten 
Heist-op-den-Berg, Putte, 
Berlaar en Nijlen te kunnen 
blijven aanbieden zoeken we 
een: 

 

DIENSTHOOFD VASTGOED

Inhuren is één van de basisopdrachten.  Als diensthoofd 
zorg je voor de uitbouw van een vastgoeddienst.  

Je denkt mee en doet voorstellen ter verbetering van de 
vastgoeddienstverlening in de meest ruime zin. 
Je zet een team op waarvan alle neuzen in dezelfde 
richting wijzen voor alle facetten van de dienstverlening.  
Je komt terecht bij een moderne en groeiende sociale 
woonmaatschappij die je de ruimte geeft tot het nemen 
van verantwoordelijkheid waarbij je werkt met een vast 
en voltijds contract in een glijtijdensysteem.   

Meer info over de vacature op 
www.woonschakelbergennete.be 

Interesse…twijfel niet en stuur je motivatiebrief samen 
met je cv voor 16/10/2023 naar directeur 
Anja Schoeters via anja.schoeters@wsben.vlaanderen

Met job alert ontvang je de jobs  
die perfect bij je passen rechtstreeks  
in je mailbox. 

Maak een job alert  
op jobat.be/jobalert

Zorg- en kwaliteitscoördinator 
WZC Cantershof, Hove
Op zoek naar een zinvolle uitdaging als spilfiguur?
Contacteer: 
sandra.geirnaert@compostela.be

Verpleegkundige
WZC Cocoon, 2018 Antwerpen
Zoek je een nieuwe start in een kleinschalig huis?
Contacteer: 
gert.vanhoof@compostela.be

woonzorgcollectief.be 

In de kijker 
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