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FOOD TECHNOLOGIST ir./ing
(junior) developer in voedingsontwikkeling (ref. 86207)

Na een grondige interne opleiding zal je mede verantwoordelijk zijn voor: • de ontwikkeling 
van nieuwe producten i.f.v. specifi eke klantenvragen • het up-to-date houden van specifi ca-
ties i.f.v. evoluerende wetgeving • het grondsto� enbeheer • het overleg met de productie • de 
continue verbreding van onze knowhow op vlak van ingrediënten, smaken en wetenschappelijke 
ontwikkelingsprocessen.

Profi el: • leergierig bio- of industrieel ingenieur die zich als expert wil vervolmaken • creatief en 
gepassioneerd door voedselbereiding en smaakbeleving • een analytische, systematische en 
gedreven aanpak • een gedegen basisopleiding in microbiologie en (organische) chemie.

Aanbod: • een volledige interne opleiding • een groeifunctie in R&D • een  aantrekkelijke team-
spirit • een solide en service gerichte KMO • een 4-de generatiebedrijf met een unieke knowhow 
en marktpositie • competitieve salarisvoorwaarden.

FLANDOR FLAVOURS en FLANDRIA FOODS 
vormen samen een familiale KMO gevestigd in 
ZULTE. Wij zijn een gespecialiseerd producent en 
toeleverancier voor enerzijds de voedingsindustrie
(smaaksto� en) en anderzijds catering-, grootkeuken-
en traiteurzaken (soepen, sauzen, …). Voor verdere 
uitbreiding zoeken wij een

www.flandorflavours.be

Interesse? Mail je kandidatuur naar o�  ce@verdonckbv.be 
Meer info? Jos Verdonck, Personeelspsycholoog,  056 53 11 80 • 059 26 76 57

PROJECTMANAGER
Als projectmanager ben je verantwoordelijk voor het organi-
seren, opvolgen en rapporteren van onze projecten. Je speelt 
een cruciale rol in de samenwerking tussen verkoop, enginee-
ring, productie, fi nance en het service team. Je rapporteert 
rechtstreeks aan de Director of PMO, die gevestigd is in 
Denemarken. Jouw werkplek bevindt zich in Kortrijk.

Jouw taken: Coördinatie en planning van nieuwe projecten 
• Bewaking van budgetten en deadlines • Communicatie met 
klanten, subcontractors en collega’s • Projectcoördinatie met 
de diverse divisies van DSI Dantech • On-site bezoeken (ca. 
40 tot 50 reisdagen per jaar), voornamelijk in West-Europa,
voor installaties • Coördinatie technische aanpassingen.

Profi el: Master of Bachelor met technische achtergrond 
• Autonoom en goed in zelforganisatie • Integer persoon met 
vlotte communicatievaardigheden richting collega’s en klanten 
• Goede kennis van Nederlands, Engels en Frans • Een echte 
TEAMPLAYER.

DSI DANTECH nv,
met hoofdzetel in 
DENEMARKEN, is 
een producent van 
gespecialiseerde 
cryogene vriestoe-
stellen, voornamelijk 
bestemd voor de 
Europese voedings-
industrie. Voor de 
Belgische vestiging in 
KORTRIJK (Bissegem, 
35 werknemers) 
zijn wij op zoek naar 
een gedreven

let us change the
food industry together

Interesse? Mail je kandidatuur naar cv.be@dsidantech.com
Meer info? Bart Hanssens, 056 37 26 66.

Op dit moment zoeken we een 
AFGEVAARDIGDE HUMANE ENDOSCOPIE 

voor de regio Brabant-Henegouwen (M/V)
en een 

PRODUCTSPECIALIST SPINE-CHIRURGIE 
nationaal (M/V)

Voor informatie, zie www.richard-wolf.be 
of contacteer ons secretariaat 

via administrator@richard-wolf.be 
of per telefoon 09/280.81.00

Als student besef je niet dat je 
vaardigheden hebt die perfect 
matchen met wat je in je toekom-
stige job zal doen. “Goed kunnen 
organiseren is een belangrijke 
skill die veel mensen niet bezit-
ten”, stelt Annelies Quaegebeur, 
loopbaancoach bij A-Lissome. 
“Als student was je hier waar-
schijnlijk dagelijks mee bezig, zo-
als voor een groepsproject of bij 
een studentenclub.”

SAMENWERKEN
Bij veel studentenactiviteiten en 
hobby’s zoals teamsporten, is 
goed samenwerken een must. 
“Het vraagt onder meer van je dat 

je openstaat voor feedback en 
je inzet voor de taak die jij hebt 
gekregen”, stelt Quaegebeur. Al-
lemaal vaardigheden die op de 

arbeidsmarkt van pas komen. Je 
zal daarbij soms moeten improvi-
seren en ook goed moeten com-
municeren, ook schriftelijk. Moet 

lukken, want een groot deel van 
je studententijd bestond uit het 
schrijven van papers en scripties.
Een andere verborgen skill is ana-
lytisch denken. Studenten doen 
tijdens hun studie vaak onder-
zoek, van het verzamelen en ana-
lyseren van data tot het formule-
ren van een besluit of advies. Ook 
presenteren is vaak vertrouwd 
terrein. “Als afgestudeerde weet 
je in principe heel goed hoe je een 
PowerPoint-presentatie maakt en 
hoe je de aandacht van je publiek 
moet vast houden.” Want velen 
zullen later vaak een presentatie 
verzorgen, zowel in een echt kan-
toor als virtueel.  (WiVi)

Welke vaardigheden heb je als student?
Bij veel vacatures is werkervaring vereist. Maar welke vaardigheden kan je voorleggen als student of nieuwkomer in een job? 
Want ook jij hebt waardevolle skills die zeker van pas gaan komen in je nieuwe baan: van organiseren tot schrijven.


