
We zijn ervan overtuigd dat elke medewerker 
uniek is. Daarom selecteren we kandidaten op 
basis van talent en motivatie, los van leeftijd, 
geslacht, origine, arbeidsbeperking of andere 
kenmerken.

WERKEN VOOR LEUVEN?
Da’s baanbrekend! Want hier wordt enthousiast en vastberaden 
samengewerkt aan een nog mooiere toekomst voor iedereen. Met een 
positieve, onbevangen ingesteldheid maken we samen het verschil.

ELKE DAG WERKEN AAN EEN OPEN, KANSENRIJKE SAMENLEVING?

DIRECTEUR SAMENLEVING  STATUTAIR 

• Je inspireert en ondersteunt je +/- 280 medewerkers om met 
bevlogenheid, inzet en professionaliteit de beleidsdoelstellingen 
op vlak van jeugd, studenten(werking), diversiteit, gelijke kansen,  
senioren, onderwijs … te realiseren.

• Je bent de ‘spin in het web’ voor al deze thema’s, en verbindt en 
versterkt het beleid.

• Je bent een inspirerende bruggenbouwer met visie en passie voor 
je eigen directie en belangen van andere beleidsthema’s en externe 
netwerken.

• Financieel, personeels-, juridisch, organisatorisch, operationeel en 
communicatiemanagement om zo de doelen te behalen vormen de 
kern van je taken.

INTERESSE? Zeg YES en surf naar www.leuven.be/vacatures voor 
meer informatie. Solliciteren kan tot en met 12 juli 2023.

Wij zijn op zoek naar:
•  Deskundige personeelsdienst
•  Deskundige Ruimtelijke Ordening
•  Deskundige Ruimtelijke Handhaving
•  Preventieadviseur niveau II

Wij bieden aan:
•  Een contract van onbepaalde duur met een wedde in overeen 

stemming met kennis en opgedane ervaring ter zake
•  Extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, aanvullende 

pensioenverzekering, hospitalisatieverzekering, … 
•  Een glijdend uurrooster, telewerkmogelijkheden en de 

beschikking over de nodige middelen voor flexibele 
werkplekken

Gelieve contact op te nemen met 
Brigitte Van Calster
vacatures@interleuven.be
016 28 42 49
www.interleuven.be/vacatures

Werken bij 
Interleuven?

 
Jobadvertenties vind je zowel  
in dit weekendkatern als elke  
werkdag verspreid in je krant.  
En natuurlijk op Jobat.be.                  

De interculturele experts van het 
taalplatform Preply onderzoch-
ten 50 steden in 42 landen aan 
de hand van 9 indicatoren, zoals 
kosten van levensonderhoud, 
kennis van het Engels en de kwa-
liteit van basisdiensten.
Zij vinden Lissabon de beste stad 
ter wereld voor een workation. 
Het biedt relatief lage kosten 
voor levensonderhoud in com-
binatie met goede omstandig-
heden inzake gezondheidszorg, 
veiligheid en milieu. Het huren 
van een woning in Lissabon is 
met 870 euro per maand (voor 
een centraal gelegen 1 slaap-
kamer-appartement) nog vrij be- 

taalbaar. Ter vergelijking: in 
Amsterdam (plek 20 in de lijst) 
zou een vergelijkbare accommo-
datie ongeveer 1.540 euro kos-

ten. Ook Tel Aviv en Wenen doen 
het goed, op respectievelijk plek 
2 en 3. De top 10 wordt vervol-
ledigd door Nicosia, Helsinki, 

Madrid, Auckland, Sydney, 
Kopenhagen en Reykjavik. Die 
laatste is de meest koude plek 
met 4°C en gemiddeld 108 da-
gen zon per jaar. Terwijl Dubai 
(met gemiddeld 27 graden en 
op plek 22) de meest zonnige 
werklocatie is.
Verder in de lijst vinden we 
Barcelona (op 11), Praag (op 12) 
en Athene (op 15). Brussel ein-
digt op plek 38 in de lijst die 
wordt afgesloten door Jakarta 
in Indonesië. Dat is momenteel 
de minst ideale locatie voor een 
workation. De huur is laag, maar 
de stad is niet veilig en basis-
voorzieningen ontbreken.  (WiVi)

De beste workation bestemmingen voor deze zomer
Lissabon, Tel Aviv en Wenen blijken de beste steden ter wereld om werk en vakantie te combineren. Een levensstijl die sinds de 
pandemie komt opzetten. Want niet elke stad is even betaalbaar, veilig, zonnig én uitgerust qua gezondheidszorg.

Op zoek naar

je droomjob?

Surf snel 
naar jobat.be
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