Jobadvertenties vind je zowel
in dit weekendkatern als elke
werkdag verspreid in je krant.

En natuurlijk op Jobat.be. -~
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Go for happy.

ar

Agentschap Opgroeien SCH |“'| cO
zoekt een administrateur-
De kennismaking

generaal

De Duitse Schico-groep ontwikkelt en
verkoopt systeemoplossingen voor ramen,
deuren en gevels. Wereldwijd zorgen

6.330 medewerkers ervoor dat het bedrijf
marktleider is in service en technologie.
Naast innovatieve producten voor woningen en
bedrijfsgebouwen biedt Schiico advies en
digitale oplossingen in alle fases van een
bouwproject. Om de digitale beleving in de
sector van ramen, deuren en gevels ook in
Belgié verder op de kaart te zetten, gingen ze
een partnership aan met Living Tomorrow.
Momenteel zoeken we voor hen een:

Ben jij een Wil jij werken aan het recht op kansrijk opgroeien
voor alle kinderen en jongeren in Vlaanderen en
gedreven gryssel? Dan ben jij misschien wel de persoon die
Jy P

professional met het agentschap Opgroeien zoekt!

een groot hart ONS AANBOD

Als administrateur-generaal heb jij de algemene

VOOT ZOTg €N |eiding over het agentschap. Samen met haar

partners ondersteunt het agentschap Opgroeien
kinderen, jongeren en hun gezinnen. Je staat er
ook intern niet alleen voor: samen met de meer
dan 3.200 medewerkers behartig jij onder meer het
beleid rond kinderopvang en jeugdhulp.

Izijn?
wetzin BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER

Schiico-gezicht in de driehoek Gent-Hasselt-Brussel

Deuitdaging: « Verder ontwikkelen van bestaande klanten en acquisitie « Focus op de
verwerkers/plaatsers van Schiico-producten « Ontwikkelen van de regio « \Verzamelen
van marktinformatie, opsporen van grotere leads en projecten en ondersteunen

van klanten bij het binnenhalen van projecten « Inzetten op engineering support, dé
USP van Schico Belgié « Verantwoordelijk voor de prijsstelling en het margebeheer

- Ondersteund door een sterke technische afdeling en een uitgebreide binnendienst

- Rapporteren aan de Head of Sales Belgium

HOE SOLLICITEREN?

Is deze vacature jou op het lijf geschreven? Wacht
niet langer en stel je vandaag nog kandidaat via
vlaanderen.be/vacatures. Solliciteren kan tot en
met 19 juni 2023.

-—

Jouw talent is belangrijker dan je geslacht,
gender(identiteit en —expressie), afkomst, leeftijd,
geaardheid, handicap of chronische ziekte.

Stel je kandidaat en bouw mee aan het

divers Vlaanderen van morgen.

De perfecte match: « Hogere technische of bouwkundige opleiding « Adviserende
of commerciéle ervaring in een bouwgerelateerde projectomgeving « Vertrouwd
met het uitwerken van technische oplossingen « Zelfstandig doelstellingen en
resultaten managen - Teamplayer en netwerker

Hetaanbod: « Zelfstandige functie met veel verantwoordelijkheid « Ambitieuze en
degelijk uitgebouwde Belgische organisatie, met de mogelijkheden van een sterk Duits
merk « Aantrekkelijk salarispakket met bonus, aangevuld met extralegale voordelen en
een firmawagen

» www.schueco.be ™M motmans

£ Partners

-I" Erkenningsnummer: VG. 1560/BO

Meer info? www.motmansenpartners.be
Klaar om te groeien?

is kansrijk opgroeien

MEER WETEN OVER DEZE VACATURE?
werkenvoorvlaanderen.be

7(& Vlaanderen

Bedrijfsinfo: Woonzorggroep Begralim vzw stond in 1888 aan
de wieg van de Limburgse ouderenzorg. Vandaag biedt hij
. een gevarieerd aanbod van woon- en zorgcentra, assistentie-
g woningen, kleinschalige woonvormen en dagopvang. Met een
warm hart staat Begralim iedere dag klaar om ouderen met

Campusdirecteur

Een ondernemende en communicatieve peoplemanager
met een hart voor de zorg

Functie: » Als campusdirecteur neem je de operationele verant-
woordelijkheid voor de dagelijkse werking van het Sint Franciscus
woon- en zorgcentrum en ‘t Anker (een kleinschalige woonvorm
voor personen met dementie) in Tongeren * Je motiveert en
stimuleert medewerkers rond het DNA van de organisatie: de
realisatie van zeven bewonersbeloften « Je stuurt, samen met
diensthoofden, de verschillende zorgdepartementen aan en
begeeft je dagelijks op de werkvloer * Je zorgt voor de goede
gang van zaken en bent het aanspreekpunt voor bewoners,
familieleden en personeelsleden ¢ Je werkt op een planmatige
wijze aan de realisatie van doelstellingen die zijn opgenomen in
het campusbeleidsplan.

Profiel: + Je beschikt bij voorkeur over een masterdiploma
(in een menswetenschappelijke richting), met aantoonbare
managementcompetenties ¢+ Je hebt leidinggevende ervaring.
Je kan sturend en codrdinerend optreden, maar legt vooral
de nadruk op je coachende leiderschapsstijl. Je kan teams
motiveren om te streven naar de hoogste kwaliteitsstandaarden

de beste zorgen te omringen. Om mee te bouwen aan de
toekomst van deze woonzorggroep, is Begralim voor de campus
in Tongeren op zoek naar een:

in hun activiteiten « Je kan je snel inwerken en hebt reeds
kennis van de ontwikkelingen en ethiek in de ouderenzorg
+ Je hebt affiniteit met organisatie- en personeelsmanagement
+ Je beschikt over het nodige organisatietalent om in te spelen
op de praktische uitdagingen van elke dag ¢ Je bent een open,
diplomatische en overtuigende communicator.

Aanbod: ¢ Je komt in een dynamische organisatie terecht met
een warme zorgcultuur en enthousiaste medewerkers die
streven naar de hoogste kwaliteitszorg ¢ Je kan beschikken over
een grote vrijheidsmarge binnen je functie * Richtbarema’s van
Zorgnet Vlaanderen worden toegepast * Relevante anciénniteit
wordt overgenomen.

Interesse? Bezorg voor 7 juli 2023 je cv en motivatiebrief
aan johan.abrahams@begralim.be, algemeen directeur.
Vragen? Contacteer ons op 011/22 40 71 - Raadpleeg
www.begralim.be voor een uitgebreid functieprofiel.

Deze rekrutering verloopt in exclusief contract met @ hUdson
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