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Jobadvertenties vind je
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag
verspreid in je krant.

En natuurlijk op
Jobat.be.

De vaste job houdt stand

Werkgevers beleven turbulente tijden, maar qua vacature-aanbod
valt het vandaag nog mee. Vooral de vaste job blijkt het nog

behoorlijk goed te doen.

Arbeidsbemiddelaar VDAB ontving
vorige maand 31.639 vacatures, zo-
wat 16 procent minder dan in maart
2022. Toch blijft het aantal vaca-
tures gemeld aan VDAB op hoog
niveau, blijkt op lange termijn. Zo
liggen de vacature-aantallen dit
jaar nog ruim 28 procent hoger dan
voor corona: de periode april 2019
tot maart 2020.

Opvallend is bovendien dat, vol-
gens HR-specialist Robert Half, het
aantal vaste jobs dat wordt aange-
boden, de eerste maanden van dit
jaar op nagenoeg een gelijk niveau
blijft in vergelijking met een jaar
geleden. Terwijl het in die periode
een daling ziet (- 12 procent) bij tij-
delijke vacatures.

“Waar we vroeger bij crisissen vaak
constateerden dat het aantal vaste
jobs daalde en er een sterke voor-
keur was voor tijdelijke vacatures,
zien we nu dus een heel ander
scenario”, oppert Iris Houtaar van
Robert Half. “Bedrijven zijn duidelijk
niet terughoudend om vast perso-
neel aan te nemen. Ook voor werk-
nemers biedt dit extra zekerheid.”
(WiVi)

Kom werken bij
Coolblue Mechelen.

Zorg voor een glimlach bijonze
klanten en help ze het beste product
voor hen te vinden.

> Solliciteer via Werkenbijcoolblue.be

Maatwerkbedrijf de Biehal uit Lommel - actief in Kringstores, Groen- en
Klussendienst, Horeca en Zorg met diverse diensten op maat - is op zoek naar een:

DIRECTEUR (m/v/x)

WIE ZOEKEN WE? « Je bent een sociaal ondernemende manager die durft te
springen om de Biehal verder te laten groeien. « Je denkt toekomstgericht. « Je bent
gedreven, resultaatsgericht en bewaakt de balans tussen sociale en economische
doelen. « Je hebt inzicht of ervaring met de sector sociale economie. ¢ Je bent een
kei in netwerken en onderhandelen. « Je bent een integer en empathisch leider.

MEER INFO / INTERESSE? Kijk voor de volledige functieomschrijving en de
sollicitatievoorwaarden op www.debiehal.be/vacatures

of scan de QR-code.

9 de biehal

Voor de juiste @!
chemie tussen ]

34

Se

SELECTIE

AANWERVINGSHUIs

DE KUNST VAN HET AANWERVEN

kandidaat en

aanwerver Kortrijk
Vaartstraat 25

056 225 880

Gent
Kortrijksesteenweg 1099
093 108 339
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www.aanwervingshuis.be
info@aanwervingshuis.be

NIKE ELC ZOEKT
MAGAZLINIERS

SCOOR EEN VAST CONTRACT

WWW.LOGISTIEKTALENT.BE

&



Scan me en ontvang

Gemeente Balen is op zoek naar:

TEAMLEIDER
OPENBAAR DOMEIN

onbepaalde duur ¢ contractueel * niveau B4-B5
* voltijds

Zie jij het zitten om het team van de gemeentelijke
werf aan te sturen en te codrdineren? Ga je graag als
een coach aan de slag maar kan je ook bijsturen indien
noodzakelijk? Schrik je niet van het opmaken van
planningen om zo onze doelstellingen te behalen?
Stel je dan kandidaat voor deze uitdagende job in een
uiterst flexibele werkomgeving met aantrekkelijke
loonsvoorwaarden. Een bachelordiploma is niet vereist
als je slaagt voor een capaciteitstest.

Meer info en voorwaarden?

www.balen.be/vacatures

Schrijf
je gratis in:
www.jobat.be/nl/

jobbeursmechelen |
je gratis toegangsticket!

Bonheiden

Verrassend Veelzijdig!
Expert verkeer en mobiliteit
(B1-B3)

voltijds, onbepaalde duur

zoekt (m/v/x)

www.bonheiden.be/vacatures

Op zoek naar een boeiende job bij de overheid?
Werkenbijdeoverheid.be biedt
ie wekelijks nieuwe jobs bij
de overheid, ook in je regio.

werkenbi!deoverheid.be

De snelste weg
naar een job in
de publieke of
non-profit sector.

Springt hoger
voor personeel
en organisatie

POOLSTOK

Ontdek alle openstaande vacatures op WWW.POOLSTOK.BE

dorp met vaart

gezocht m/v

NIEUWE UITBATER

voor de cafetaria en het restaurant

van Sportcomplex Scherpenstein
(gelegen te Schelle, Parklaan 1), inclusief
appartement

De concessievoorwaarden kunnen
opgevraagd worden bij

Scherps Sabrina, coérdinator Vrije Tijd
Tel. 03/870.35.21 of 0499/42.90.88
E-mail: sport@schelle.be

Bezichtiging van de ruimten die in het
kader van de uitbating van de concessie
ter beschikking gesteld worden, kan vanaf
22 april 2023. U kan een afspraak maken
met Scherps Sabrina.

Alle offertes moeten ten laatste
op maandag 22 mei 2023 om 10.00u
ingediend worden.

Maak een job alert
op jobat.be/jobalert

Met job alert ontvang je de jobs die perfect bij
je passen rechtstreeks in je mailbox.
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