
Interesse? Stuur vandaag nog uw motivatiebrief en cv naar De Rouck & Verhellen, Koning Leopold III laan 4,
8800 ROESELARE - Tel. 051 43 43 23 - E-mail: vacatures@derouck.be - www.derouck.be.
Wij garanderen je een snelle, discrete, deontologisch correcte en vertrouwelijke behandeling van jouw kandidatuur.Wij garanderen je een snelle, discrete, deontologisch correcte en vertrouwelijke behandeling van jouw kandidatuur.

PROJECTINGENIEUR
HOUTSKELETBOUW

voor berekenen en uittekenen van projecten

WFR WOODCONSTRUCTIONS,WFR WOODCONSTRUCTIONS, gelegen in Vichte, 
is een familiale KMOfamiliale KMO actief in duurzame en duurzame en 
ecologische oplossingen in houtskeletbouwecologische oplossingen in houtskeletbouw. 
Wij prefabriceren zowel volledige gebouwen als 
gedeelten (bijv. platte daken met geïntegreerde 
helling, optoppen, uitbouwen, poolhouses, 
carports, enz.) op maat van onze professionele 
klanten. Ter ondersteuning van de groei van onze 
organisatie zijn wij op vandaag op zoek naar een:

Functie: Na een grondige inwerkfase, word je mee verantwoordelijk voor de uitwerking uitwerking 
van onze houtskeletprojecten.van onze houtskeletprojecten. Samen met je collega’s analyseer je de aanvraaganalyseer je de aanvraag en de de 
structuur-technische opbouwstructuur-technische opbouw van de dossiers. Daarna ben jij verantwoordelijk voor 
de vertaling en het uittekenen van de architectuurplannen in ons WFR-systeem.de vertaling en het uittekenen van de architectuurplannen in ons WFR-systeem.
Daarnaast superviseer jesuperviseer je mee ons atelieratelier en denk je stelselmatig mee over de 
optimalisatie van onze processen.optimalisatie van onze processen. Je rapporteert aan de zaakvoerders met wie je 
dagelijks nauw samenwerkt.  

Profiel:  Je beschikt over een masterdiploma industriële wetenschappen (bijv. bouw)  Je houdt 
er van om samen met het team vooruitgang te boeken en kwalitatieve resultaten af te leveren  Je 
bent technisch-analytisch sterk, hands-on, werkt nauwgezet en bedenkt graag voor elke uitdaging een 
oplossing  We leren je uiteraard onze systemen aan en verwachten van jou dat je toekomstgericht 
meedenkt  Ervaring en/of achtergrond in de bouwsector is een pluspunt.

Aanbod:  Een jonge, maar stevige, stabiele en groeiende KMO met tal van referenties  Een 
gespecialiseerde kennis binnen de toekomstgerichte sector van duurzame en ecologische bouw-
oplossingen  Een aangename en collegiale sfeer binnen een platte bedrijfsstructuur waar iedereen 
met iedereen overlegt  Een job met ruime verantwoordelijkheid en grote afwisseling in taken en 
contacten Telkens weer nieuwe technisch uitdagende projecten Opleiding on-the-job  Een vast 

contract van onbepaalde duur met flexibele uurroosters Aantrekkelijke loonvoorwaarden 
(te bespreken) met extralegale voordelen.

Je bent minimum in het bezit 
van een masterdiploma of een 
ander diploma of getuigschrift 
dat toegang geeft tot niveau A 
binnen de Vlaamse overheid. Je 
hebt minimaal 5 jaar ervaring met 
de Wet Overheidsopdrachten en 
je hebt minimaal 2 jaar leiding-
gevende ervaring. Je streeft er 
samen met je team naar om de 
werking continu te verbeteren en 
efficiënter te maken, enerzijds door 
actief te luisteren naar alle input 
die tot bij jou komt en anderzijds 
door zelf initiatief te nemen om 
mogelijke drempels weg te werken. 
We zoeken een sterke coach met 
een strategisch inzicht en de skills 
van een vlotte onderhandelaar.

Je krijgt een contract van 
onbepaalde duur. Je komt terecht 
in een dynamische organisatie 
die oog heeft voor innovatie en 
die een permanente verbetering 
van de dienstverlening nastreeft. 
Je krijgt ruime mogelijkheden 
voor vorming, bijscholing en 
ondersteuning met moderne ICT-
middelen. 

Je kunt solliciteren tot 1 mei 
2023. De EVC procedure als je 
niet aan de diplomavoorwaarden 
voldoet, loopt af op 17 april 2023.  
Meer info over de selectie en 
het selectiereglement vind je op 
werkenvoorvlaanderen.be.

Tegenover de vele uitdagingen die op jou als Coördinator Tactische Inkoop 
zullen afkomen, staat een boeiende functie waarin je je eigen stempel kan 
drukken, veel ruimte hebt voor initiatief en je jouw team van 8 tactisch 
inkopers coacht om verder te groeien in hun expertise.

zoekt een straffe
coördinator tactische inkoop

MEER WETEN? SCAN DE QR-CODE OF        
GA NAAR WERKENVOORVLAANDEREN.be of VDAB.be

Inschrijven kan tot en met 23 april 2023 bij  
https://www.searchselection.com/nl/jobs/10060.

Gemeentebestuur Meulebeke is op zoek naar een verbindende management
strateeg die onze berengemeente en ons team samen mee de toekomst instuurt.

ALGEMEEN DIRECTEUR
BEN JIJ DE PERSOON DIE WE ZOEKEN?
De algemeen directeur is de drijvende kracht binnen de organisatie en bouwt 
Meulebeke mee uit tot een toekomstgerichte, krachtdadige organisatie. Hierbij 
houd je een open blik op het bestuurlijk landschap en de maatschappelijke trends 
en evoluties.

De algemeen directeur waakt over de uitgezette lijn van organisatietransformatie 
met aandacht voor een gezond evenwicht tussen innovatie en stabiliteit.  
Met warm, inspirerend en emancipatorisch leiderschap draag je bij tot de  
werkomgeving waarin onze medewerkers zich volop kunnen ontplooien in  
dienst van iedere Meulebekenaar.

WAT HEBBEN WIJ JE TE BIEDEN?
• Je geniet van verschillende extralegale voordelen.
• Je kan genieten van loopbaangerichte opleidingen en een aangename  

vakantieregeling.
• We organiseren regelmatig bereleuke groepsactiviteiten en we betrekken  

iedereen bij wat er in ons bestuur leeft.
• We voorzien een wervingsreserve van 2 jaar (verlengbaar tot maximum 5 jaar) 

zodat je ook op langere termijn kans maakt op een job.

Interesse om je in te schrijven? Maak dan je werk van Meulebeke!

Check https://www.meulebeke.be/vacatures voor alle info of contacteer  
onze personeelsdienst via mail op personeel@meulebeke.be of telefonisch op  
051 54 13 32 of 051 54 13 38.

Deze week: werken in
auto en transport

AUTO & 
TRANSPORT

Jobadvertenties vind je  
zowel in dit weekend-
katern als elke werkdag 
verspreid in je krant.  
En natuurlijk op  
Jobat.be.  

  
Heftruckchauffeur als 
knelpuntberoep
Er is een tekort aan chauffeurs die in magazijnen vorkheftrucks en 
reachtrucks besturen. Technologie en virtual reality kunnen helpen 
in hun opleiding.

De heftruckchauffeur, nieuw als 
knelpuntberoep op de lijst van ar-
beidsbemiddelaar VDAB, werkt in 
een magazijn of bedrijventerrein. 
Hij verplaatst er zware goederen en 
helpt met laden en lossen of met het 
inpakken. Heel vaak combineert hij 
deze job met die van magazijnier. 
Overigens zijn er twee knelpun-
ten: de heftruck en de reachtruck. 

Dat zijn twee verschillende ma-
chines en vormen van bediening. 
Op een compactere en wendbare 
reachtruck zit je als chauffeur na-
melijk eerder zijwaarts, terwijl de 
bestuurder op een heftruck een nor-
male positie heeft. Heftrucks kun-
nen zowel binnen als buiten worden 
ingezet, reachtruck eigenlijk alleen 
indoor. Heel wat organisaties zijn 
intussen gestart met een opleiding 
tot hef- of reachtruckchauffeur. Zo 
organiseerde uitzendgroep Adecco 
onlangs een pilootproject met drie 
grote, mobiele virtual reality-simu-
latoren om de lessen aan te passen 
aan de (magazijn)omgeving waar- 
in de kandidaten terecht zullen ko-
men.  (WiVi)



Scott Automation is een multinationale onderneming die wereldwijd
logistieke processen automatiseert bij tal van internationale
productiebedrijven. 
Wij zoeken technische professionals zoals jij om ons team
te vervoegen!

JOIN US!
email: hr@scottautomation.be | Tel. +32 (0) 55 33 57 57

www.scottautomation.be

■   Project Manager
■   Software Project Analist
■   Technisch Documentalist
■   Accountant

■   Concept Design Engineer
■   Monteur Machinebouw
■   Elektrisch Werfleider

We´re Scott and proud of it.

VR Plastics is een modern kunststofbedrijf uit Tielt 
die verpakkingen produceert.

Solliciteren kan via mail naar info@vrplastics.be of telefonisch op 051/403162.
VR Plastics nv, Kanegemstraat 2, 8700 Tielt, www.vrplastics.be

Bachelor Mechanica - Technieker
Productieverantwoordelijke
•  Hands-on sturen van de productie
•  Uitvoeren van matrijswissels
•  Oplossen van pannes en storingen

Extrudeur/Technieker
•  opstarten, afregelen en bijsturen 

van het spuitgiet-, thermoform- en 
extrusieproces

•  uitvoeren van matrijswissels
•  curatief en preventief onderhoud

De snelste weg naar
een job in de publieke

of non-profit sector.

Ontdek alle openstaande vacatures op WWW.POOLSTOK.BE

Adaptieve intelligentie: de sleutel naar succes!

www.verdonckbv.be

RESET 
YOURSELF

Met job alert ontvang je de jobs die perfect bij 
je passen rechtstreeks in je mailbox. 

Maak een job alert  
op jobat.be/jobalert

Jobs op maat

CLUMA ENGINEERING nv, gevestigd in ROESELARE, is markt-
leider in het ontwerp, de constructie en de plaatsing van rol-
bruggen, kranen en takelsystemen. Ter versterking van het 
technisch & sales team wordt uitgekeken naar een

PROJECT ENGINEER
ir/ing. met groeipotentieel (ref 99813)

Als spilfi guur tussen de verkoop en de engineering zal je
instaan voor: • overleg met de sales engineer • projectvoorbe-
reidingen en calculaties • toelichting bij de klant • technische 
uitwerking en instructies voor productie & montage • ... Kortom, 
je wordt “project owner” die ook complexe projecten van a tot 
z in goede banen zal leiden. Daarnaast word je betrokken bij 
innovatieve ontwikkelingen binnen Cluma.

Profi el: • innovatief ingenieur gedreven door techniek • bij 
voorkeur vertrouwd met industriële bedrijven bv machine-
bouw, industriebouw, … • vlot met softwaretools (O�  ce + 
2D/3D tekenen) • sterke interesse voor digitalisering. 

Aanbod: • een uitdagende job voor een “entrepreneur” met
groeiambitie • een grote betrokkenheid bij het management 
• een dynamisch groeibedrijf met een no-nonsense team-
spirit • een moderne en attractieve werkomgeving • kansen tot 
verdere opleiding/ontplooiing • een aantrekkelijk vast salaris + 
voor delen + representatieve bedrijfswagen.

Interesse? o�  ce@verdonckbv.be 
Menen 056 53 11 80 I Oostende 059 26 76 57Volg ons op

Exclusieve begeleiding door onze professionele HR-partner

www.verdonckbv.be

www.cluma.com

Interesse? Richt je kandidatuur naar o�  ce@verdonckbv.be
Meer info? Jos Verdonck,

Personeelspsycholoog, 056 53 11 80
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