Deze week: werken in
techniek & engineering
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Go for happy.
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Jobadvertenties vind je zowel
in dit weekendkatern als elke

werkdag verspreid
En natuurlijk op Jobat.be.

Volgende week in Jobat:
werken in de zorg

in je krant.
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Deze technische profielen verdienen het meest

Technici liggen goed in de jobmarkt. Al is er een behoorlijk verschil qua salaris. Ingenieurs en luchtverkeersleiders doen het
inzake loon gemiddeld het best. Terwijl kleer- en schoenmakers van alle technische beroepen het minst verdienen.

Dat blijkt uit de cijfers van Statbel, het Belgi-
sche statistiekbureau. De topverdiener blijkt

je ziet verschijnen. Ook de industrie doet het
vrij goed. Technici rond industriéle processen

Technisch beroep

Brutoloon

de ingenieur expert in elektrotechnologie, die en toezichthoudend personeel in de industrie . Ingenieurs op het gebied van e 5766

mag rekenen op een maandloon van ruim  mogen rekenen op respectievelijk 4189 en de elektrotechnologie

5.766 euro bruto. Ook technici voor schepenen 4152 euro bruto per maand. Dat zijn dan de | - Ingenieurs (met uitzondering van €5700
) ) ) elektrotechnische ingenieurs)

luchtvaartuigen en luchtverkeersleiders verdie-  topverdieners.

A ) 3 Bestuurders en technici voor schepen en € 4.909
nen goed de kost. Hun salaris schommelt rond  Meer onderaan de technische loonladder staan luchtvaartuigen en luchtverkeersleiders :
4.909 euro bruto. bedieners van machines. Daar varieert het " TG, c 4251
Heb je een technische opleiding gevolgd gemiddeld maandsalaris flink van sector tot radio- en televisietechnici i
en ben je geboeid door telecom en me- sector. Als machinebediener in de chemiesec- 5 Technici voor het beheer en de controle € 4189
dia? Weet dan dat je met een job van tele- {51 pen je bijvoorbeeld goed voor 3.667 euro van industrifle processen
com-, radio- of televisietechnicus gemiddeld i ‘ani i Toezichthoudend personeel in de mijn-

4231, brut d q lg t K bruto, voor mochlnebedlenlng b'J producten o bouw, de industrie en de bouwnijverheid €452
- euro bruto per maand op je loonstrook- P
P P van rubber, kunststof of papier is dat 3.248 euro [l 1.1 ci op het gebied van natuur-en |, -
bruto. Over het algemeen verdien je als tech- technische wetenschappen )
nicus minder naarmate je job meer ambach- Technici op het gebied van informatie-
B : . 8 en communicatietechnologie en € 3774
telijk wordt of handwerk impliceert. Zo ver- gebruikersondersteuning
dienen houtbehandelaars en meubelmakers 5 Technici op het gebied van -
.. de biowetenschappen :
2.798 euro per maand. Bij kleermakers, stof- o i
feerders en schoenmakers is dat 2.692 euro | Tf“h“'c' op medisch en €3.761
armaceutisch gebied

bruto. Zij staan onderaan de lijst. (WiVi)

Bron: Statbel, lonen voor 2020

SVK nv uit Sint-Niklaas is sinds 1905 actief als producent van bouwmaterialen
voor de Belgische en internationale markten. Met meer dan 100 jaar ervaring
in de productie van vezelcementproducten ontwikkelt ons team enthousiaste
medewerkers duurzame en innovatieve gevel- en dakoplossingen. We zijn in ons
managementteam op zoek naar een gemotiveerde veelzijdige CFO (m/v) die het
finance team van een internationaal productiebedrijf wil leiden en ondersteunen.

B FINANCIEEL DIRECTEUR / CFO

Je functie - Sturing en coaching van het finance team in het dagdagelijkse financieel
beheer - Correcte en tijdige rapportage intern en extern - Verantwoordelijkheid voor
interne en externe financiéle aspecten van de onderneming - Een kritische kijk en
een business mindset waarbij je een ondernemende rol opneemt m.b.t. financiéle analyse,
kostprijsberekening, opvolging van productiviteit, KPI's, variantie analyses, cash-
planning, risico’s,... « Een belangrijke rol in het managementteam en voorbereiding van
regelmatige interne financi€le managementinformatie « Opstellen van de financi€le,
fiscale strategieén, rapportages en businessplannen voor de onderneming samen met
de CEO - Accuraat cashflow en treasury management en u bent het aanspreekpunt voor
finance - Een actieve rol in potentiéle investeringsdossiers en u werkt mee gedurende
het volledige traject van analyse tot advies, tot uitwerking en integratie « Professionele
communicatie bestemd voor aandeelhouders en investeerders. (SVK nv is beurs-
genoteerd) + Procesoptimalisatie en digitalisering. In het digitaliseren neemt u een
trekkende rol op vlak van tools en rapporteringen.

Je ondersteunt de gemeenten op vlak van vergunningsverlening. Je werkt
mee aan diverse stedenbouwkundige studies voor gemeentebesturen:
ontwerpend onderzoek, ruimtelijke uitvoeringsplannen, projecten van stads-
en dorpskernvernieuwing.

Je verleent juridisch advies aan onze vennoten over overheidsopdrachten.
Je bent tevens het intern aanspreekpunt voor collega's inzake juridische
dienstverlening.

Je ondersteunt de gemeenten in hun rol als regisseur van het lokaal
woonbeleid. Je krijgt de mogelijkheid projectideeén rond wonen, en bij
uitbreiding klimaat en energie op te starten, uit te werken en uit te voeren.

= BTTTINC A |

Een hecht Gezond en
team milieubewust

Je profiel + Universitair diploma binnen een economische richting « Meerdere jaren
ervaring in een leidinggevende functie « Sterke financiéle en fiscale kennis en IT minded
« Sterke communicatieve vaardigheden en ondernemende skills « Initiatief nemend en
uitstekende leiderschapskwaliteiten « Flexibele mindset en gemotiveerd om diverse
verantwoordelijkheden op te nemen - Spreekt vlot Nederlands, Frans en Engels, kennis
van Duits is een plus.

Ontdek ons aanbod en lees de
volledige functieomschrijving op
www.veneco.be/vacatures.

Ruimte om
te groeien

Een fijne

werkplek Experts in

fibre cement

Interesse?
Mail uw cv en motivatiebrief naar jan.vergote@svk.be

SVK

Interesse?
Stuur je CV en motivatie naar
info@veneco.be.

Check ook onze overige vacatures op www.mijntoffejob.be
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FARYS|TMVW garandeert als ondernemende
vertrouwenspartner van de gemeenten reeds
100 jaar de levering van betaalbaar en kwaliteits-
vol drinkwater in alle omstandigheden.
Daarnaast staat FARYS|TMVW in voor het

beheer van verschillende gebouwen zoals
zwembaden en sportinfrastructuur, en wordt
hoogkwalitatieve service geboden met
toegevoegde waarde voor de deelnemers.

Wij organiseren een
statutair examen voor:

Directeur Interne
Bedrijfsdiensten

Als directeur Interne Bedrijfsdiensten
stuur je voornamelijk de onder-
steunende departementen en
diensten aan: HRM, Preventie &
Milieu, Interne Communicatie, ICT
en Aankoop. Je rapporteert aan de
adjunct algemeen directeur.

Meer info en inschrijven
voor het examen:

»  jobs.farys.be
»  voor 17 februari 2023
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Maintenance Manager

HOBON NV (www.hobon.be), gelegen te Lievegem, pro-

duceert sedert 1972 flexibele PE-verpakkingen op maat

l 0 Dn (zakken, folies, hulzen, .) voor zowel de food

als  non-food industrie.  Stipte  levertermijnen,

een professionele service en maatwerk vormen reeds jarenlang de basis voor het succes
van dit dynamisch familiebedrijf. Kwaliteit staat steeds centraal (BRC gecertificeerd) en dit
binnen een totaalpakket waarbij zowel extrusie, confectie als druk mogelijk is. Op heden telt Hobon een

50-tal werknemers en wordt jaarlijks een omzet van 14 mio euro behaald.
In het licht van nakende pensionering is men op heden op zoek naar een Maintenance Manager (m/v/x):

OVER DE FUNCTIE: - In de eerste plaats sta je in voor het coachen van onze techniekers
(+ 4-tal) en het organiseren en plannen van het preventief en curatief onderhoud van ons machine-
park. « Verder ben je trekker inzake mogelijke optimalisaties (projecten, investeringen, ..) en onder-
houd je de contacten met onze leveranciers (wisselstukken, ..) om een optimale performantie van
ons machinepark te bekomen. - Je garandeert te allen tijde de veiligheid van ons productie-apparaat
en staat mee garant voor de kwaliteit van onze afgewerkte producten. - Je rapporteert aan de Plant
Manager.

JOUW PROFIEL: - Je beschikt bij voorkeur over een hoger technisch diploma (Ing. of Ba.
Elektro-Mechanica) of bent gelijkwaardig door ervaring. - Relevante leidinggevende ervaring is aange-
wezen. « Je bent een resultaatgerichte coach met de ambitie om met jouw initiatieven ons technisch
(- en productie) apparaat naar een hoger niveau te tillen. « Je communiceert op no-nonsense wijze
en voelt je goed in een familiale bedrijfscultuur met korte communicatielijnen. < Goede kennis van
Engels en/of Frans is aangewezen.

AANBOD: - Variatie en uitdaging in een bedrijf waar eigen initiatief sterk aangemoedigd
wordt. « De mogelijkheid om op termijn verder door te groeien richting Operations Management.

Een competitief en aantrekkelijk salarispakket met tal van extralegale voordelen (volgens ervaring
en competenties).

Careers

GEINTERESSEERD? . ;
in motion

Mail dan vandaag nog jouw cv naar info@hrflux.be
met vermelding van deze functie.

Je mag rekenen op een discrete behandeling van jouw
kandidatuur! Deze vacature wordt exclusief door HR Flux
behandeld. In afwachting van jouw reactie!

www.hrflux.be
T +32 56 42 48 42

HR Flux - Strategic Recruitment & HR Services

HR Flux Kortrijk - Waterpoort 5 - 8500 Kortrijk
HR Flux Gent - Kerkstraat 108 - 9050 Gentbrugge

Bij Mediahuis zijn we op zoek naar een Administratief Sales
Medewerker Binnendienst. En we geloven dat jij de
juiste persoon bent.

WANT WIE WE NODIG HEBBEN, is iemand die helpt om dagelijks alle to-do boxen leeg te
krijgen, administratief bijspringt tijdens piekmomenten in de afdeling, planningen maakt voor het
team en zorgt dat deze up-to-date blijven. Kortom, een uitdagende job waarbij je meewerkt op de
interne sales afdeling en taken afwerkt in opdracht van de sales manager.

Begin je al volop te dromen als je dit leest? Lees dan aandachtig verder, want het wordt alleen
nog maar beter!

WAT DE JOB INHOUDT, SOMMEN WE GRAAG EVEN VOOR JOU OP:

- Je bent de administratieve duizendpoot van de afdeling en werkt nauw samen met het in-
bound sales team;

- Je ondersteunt administratief de Sales manager, denkt mee aan praktische uitwerking van sales
initiatieven;

- Je bereidt analyses voor en werkt administratief alles uit voor verkoop van nieuwe producten;

- Je kijkt met open blik naar werkprocedures. Je doet suggesties ter verbetering;

- Je bent op termijn het intern aanspreekpunt voor alles wat met CRM te maken heeft en verdiept
je in deze wondere wereld;

- Je werkt nauw samen met collega’s van andere afdelingen zoals CRM- en Bl team, order
verwerking;

- Optioneel maar geen must, schrijf je mee aan de infomails.

WAT WORDT NU JOUW TWEEDE THUIS?

Jobat, dat wordt jouw speelveld! Jobat is een job board en een vaste waarde in de grootste
Vlaamse kranten, maar ook een platform waar je terecht kan voor inspirerende content, reken-
tools, testen en e-gidsen. Werknemers vinden er een job waar ze écht gelukkig van worden,
werkgevers de perfecte kandidaat. Wat op je CV staat, is belangrijk, maar lang niet het enige waar
we belang aan hechten. Naast je administratieve achtergrond is het minstens even essentieel dat
je een teamplayer bent en graag gestructureerd en nauwkeurig te werk gaat. Ook sta je gekend
om je sterk redeneringsvermogen. Ook denk je graag proactief en creatief mee en enige com-
merciéle feeling is mooi meegenomen. Daarnaast communiceer je viot in het Nederlands en heb
je ook een vlotte pen. Kennis van Frans en Engels zijn een mooie plus maar zeker geen must.

WAT KRLJG JIJ VAN ONS TERUG?

Zoals wij geloven in de eigenheid van al onze merken, zo geloven wij ook in de eigenheid en de
persoonlijkheid van al onze mensen. Bij Mediahuis gaat het daarom niet enkel over je job, maar
ook over je groei- en loopbaanmogelijkheden. Naast de basics (een goed salaris, extralegale
voordelen, enz.) zetten wij vooral in op een fijne werkomgeving en permanente opleidingsmo-
gelijkheden. Mediahuis is méér dan een werkgever, net zoals jij méér bent dan de tekst op je cv.
Meer uitleg over onze troeven kan je hier vinden. Onze bedrijfscultuur en sfeer kan je opsnuiven
op onze verschillende social media kanalen Instagram, Facebook en LinkedIn.

Nu is het aan jou!

WAAG JE JE KANS OF BLIJFT HET BlJ DROMEN?
Lijkt de functie van Administratief Sales Medewerker Binnendienst jou op het lijf geschreven,
aarzel niet en solliciteer.

Interesse?

https://jobs.mediahuis.be/job/258269/
administratief-sales-medewerker?utm_
source=jobslot&utm_medium=print&utm_cam-
paign=administratief-sales-medewerker




Volop knelpuntberoepen in de industriesector

In de recente top tien van grootste knelpuntberoepen staan er twee uit de sector industrie:

de technicus installaties en de elektrotechnisch installateur.

Energiecrisis of niet: de nood aan technici blijft hoog
in industriele omgevingen. Schoolvoorbeeld daar-
van is de technicus industri€le installaties. Dit profiel
is goed voor de derde plaats op de recente lijst van
knelpuntberoepen van arbeidsbemiddelaar VDAB.

Deze technicus installeert, onderhoudt en herstelt
industrieel of technologisch materieel. Het grote te-
kort voor dit profiel kent twee oorzaken. Ten eerste
kiezen te weinig jongeren voor technische studies
en gaan er ook de nodige technici met pensioen.

Ontmoet tientallen werkgevers op één dag,

op één locatie, bij jou in de buurt.

Anderzijds is technicus industriéle installaties geen
eenvoudige job. Industriéle machines zijn vandaag
erg geautomatiseerd. Kennis van hydraulica, pneu-
matiek en CAD-CAM-sturing is vereist.

Ook erg gegeerd is de industrieel elektrotechnisch
installateur. Die brengt elektrische installaties in
industriéle gebouwen aan de praat. Kennis van
elektriciteit en elektromechanica is voor deze job
cruciaal. Ook dit profiel is al jaren een vaste waarde
in de knelpunt-top tien. (WiVi)
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Check onze
beurskalender!
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Go for happy.

Brose is the world’s 3rd
largest family business in
the automotive industry.
Do you want to contri-
bute to the worldwide
success of the Brose Group with your technical expertise
and do you want to be part of an innovative family busi-
ness with international growth opportunities?

As a MAINTENANCE TECHNICIAN in 3 shifts,
you do the curative and preventive maintenance on the
production lines. You let the installations work optimally
by doing early maintenance. You will also be able to quic-
kly detect and remedy malfunctions with your analytical
and problem-solving skills.

brose

Excellence in Mechatronics

BV Roger Goeminne is een familiaal instal-
latiebedrijf uit Kruisem dat inmiddels 50 jaar
bestaat, en uitgegroeid is tot een modern
uitgerust bedrijf met meer dan 20 ervaren
medewerkers.

Wij zijn vnl. actief binnen de particuliere sector in een straal van 25 km rond ons bedrijf.

Wij zoeken voor onze afdeling sanitair & verwarming :
WERFLEIDER SANITAIR-VERWARMING-VENTILATIE

U hebt relevante ervaring in zowel traditionele installaties als hernieuwbare energie, en
zorgt voor de volledige begeleiding van de werven, van voorbereiding en bestellingen
tem de afwerking en opstart.

Surf naar : www.goeminne.be/vacatures voor een concretere jobbeschrijving en stuur
uw sollicitatie en/of cv naar geert@goeminne.be.

SANITAIR & VERWARMING | DAK- & GEVELWERKEN

What is offered? Variety, challenge, a great team, an

annual training plan, an attractive salary, meal vouchers,
expense allowance, hospitalization & group insurance,
bonus system, profit sharing bonus, bicycle leasing,
teambuilding...

E%)

What is expected of you? You speak English or Dutch, Se
you have a passion for technology/mechanics and auto-
mation fascinates you!

SELECTIE

Interested? Send your resumé and motivation letter to
gent.HR@brose.com - www.brose.com

. TECHNIEK

. . ‘
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chemie tussen =L
kandidaat en AANWERVINGSHUIS

aanwerver Kortrijk

Vaartstraat 25
056 225 880

Gent
Kortrijksesteenweg 1099
093108 339
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@VERDONCK

PROFESSIONAL PARTNERS

RSE

Adaptieve intelligentie: de sleutel naar succes!

www.verdonckbv.be

Succes met
je sollicitatie!

Ook op zoek naar de perfecte match?
Ga naar jobat.be en vind de job waar jij
écht gelukkig van wordt.

Jok 5t

Go for happy.
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