
TREKHAKEN

ZOEKT EEN

PRODUCTIEPLANNER
Verantwoordelijkheden en bevoegdheden
• planning opmaken voor productie: plaatbewerking, lasserij en ververij
• administratie van planning
• communicatie planning met plant Moeskroen en met de verkoopafdeling
• coördinatie tussen verschillende productieafdelingen
• opvolgen voorraden van grondstoffen
• nacalculatie
• OEE calculatie en opvolging

(WAREGEM)

Vereiste kwalificaties
• ingenieur graduaat of gelijkwaardig door ervaring
• minstens 3 jaar relevante ervaring in metaalsector
• kennis Nederlands/Frans
• kennis Excel
• communicator / diplomatisch
• nauwkeurig / stressbestendig
• snel, efficiënt en flexibel
• organisatievaardig / kwaliteitsbewust

Rapporteert aan
• technisch directeur

inge.martens@gdwtowbars.com
+32 56 62 77 89
www.gdwtowbars.com

Stuur uw cv door naar:






DIENSTHOOFD 
BIBLIOTHEEK 

(A1a-A3a) - VOLTIJDS - IN STATUTAIR VERBAND 

VACATURE

Bouw mee aan onze bibliotheek van morgen! Als diensthoofd 
sta je in voor de dagelijkse leiding en voor de verdere 
uitbouw van de bibliotheek, met bijzondere aandacht voor de 
collectie, de organisatie van het activiteitenprogramma, de 
scholenwerking, het beheer en de exploitatie van één van de 
mooiste gebouwen van Blankenberge. 

Solliciteren
Bezorg ons je kandidatuur samen met je cv, een 
kopie van je diploma, een kopie van je rijbewijs 
en een recent uittreksel uit het strafregister. 
Enkel volledige kandidaturen komen in 
aanmerking.

Solliciteer tot en met 9 januari 2022 via 
vacature@blankenberge.be of per post: 

Lokaal Bestuur Blankenberge
Personeelsdienst
Jordaenslaan 34
8370 Blankenberge

Alle info
www.blankenberge.be/vacatures

Tot binnenkort, collega?

Voor de juiste 
chemie tussen 

kandidaat en 
aanwerver Kortrijk

Vaartstraat 25
056 225 880

Gent
Kortrijksesteenweg 1099

093 108 339

www.aanwervingshuis.be
info@aanwervingshuis.be

  
Zestig jaar werken?
Kinderen die nu worden geboren, 
zullen zestig jaar aan het werk zijn.

Onderzoekers van de Amerikaanse Stanford- 
universiteit zien de helft van de huidige vijfjarigen 
in de VS honderd jaar worden. Tegen 2050 is die 
honderd jaar zelfs de norm voor pasgeborenen.
In hun A new map of life-studie stellen ze dat hier-
door ook de werktijd flink gaat toenemen. Van een 
carrière in het Westen van 40 tot 45 jaar, gaat die 
voor veel van de hedendaagse kinderen 60 jaar 
duren. De onderzoekers roepen op om het huidi-
ge arbeidssysteem te hervormen en flexibeler te 
maken. “Nu worden we overbelast tijdens onze 
midlife, maar onderbenut na de leeftijd van 65”, 
zo klinkt het.
 				              (WiVi)

De snelste weg naar
een job in de publieke

of non-profit sector.

Ontdek alle openstaande vacatures op WWW.POOLSTOK.BE


