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OKTOBER

Go
for
happy.

Verschijningsdatum

29/10 DS/ NB

Deadline finaal

14/10

Redactieraad
08/09

een boeiende uiteenzetting rond
Diversiteit en Inclusie op de werkvloer
doorYoussef Kobo (ASATT)

Hoofdtopic
Werkgeluk

Subtopic

Diversiteit & inclusie op de
werkvloer

N

DECEMBER

Go
for
happy.

Verschijningsdatum

17/12 DS/ NB

Deadline finaal

02/12

Redactieraad
29/09

samen met de studenten
van Artevelde Hogeschool
te Gent

Hoofdtopic
Young Graduates

Subtopic

Digitalisering: Jobs van de
toekomst

N

Inspireren via ons
Go for happy Magazine.

- Je verhalen rond relevante topics verschijnen in ons magazine als bijlage
bij De Standaard en Het Nieuwsblad & online via
www.jobat.be/nl/go-for-happy.

- Het magazine verschijnt 4 keer per jaar en speelt volledig in op actuele
HR-topics.

- Je neemt deel aan de redactieraden waarbij je je laat inspireren door
experts en andere partners.

- Je verhalen worden opgenomen in de e-nieuwsbrief van het magazine en
de nieuwsapps van De Standaard en Het Nieuwsblad.

- Ze worden geboost door advertenties op Facebook, Instagram
en/of LinkedIn.

Y ebcstudio

creating employer stories

‘Jok 5t

Wil jij je karretje aan een van onze projecten haken, bedacht & gecreéerd door EBC Studio?
Contacteer Kim Vergaelen via employerbranding@jobat.be.




